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INNOVATSION IQTISODIYOTNI 
SHAKLLANTIRISHNING MEHNAT BOZORIGA 
TA’SIRLARINI BAHOLASH MASALALARI

Tursunboyev Umarbek
Abu Rayhon Beruniy nomidagi Urganch davlat universiteti 
2-kurs magistratura talabasi

Annotatsiya. Innovatsion iqtisodiyotni shakllantirish jarayonining mehnat bozoriga ta’siri ilmiy va amaliy 
jihatdan tahlil qilingan. Innovatsion rivojlanishning bandlik, mehnat unumdorligi, kasblar transformatsiyasi hamda 
inson kapitaliga ta’siri o‘rganilgan. Tadqiqotda iqtisodiy-statistik tahlil usullaridan foydalanilib, O‘zbekistonda 
innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozori rivojlanishiga ko‘rsatayotgan ta’siri baholangan. Olingan natijalar 
innovatsion iqtisodiyot sharoitida mehnat bozorini modernizatsiya qilish, raqamli ko‘nikmalarni rivojlantirish va 
kasbiy qayta tayyorlash tizimini takomillashtirish zarurligini ko‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: innovatsion iqtisodiyot, mehnat bozori, raqamli iqtisodiyot, bandlik, inson kapitali, 
innovatsiyalar, texnologik rivojlanish, mehnat unumdorligi.

Abstract. The impact of the formation of an innovative economy on the labor market is analyzed from both 
scientific and practical perspectives. The study examines the effects of innovative development on employment, 
labor productivity, the transformation of professions, and human capital. Using economic and statistical analysis 
methods, the impact of the innovative economy on labor market development in Uzbekistan is assessed. 
The findings highlight the necessity of modernizing the labor market, developing digital competencies, and 
improving professional retraining systems within the framework of an innovative economy.

Keywords: innovative economy, labor market, digital economy, employment, human capital, innovation, 
technological development, labor productivity.

Аннотация. Проведён научно-практический анализ влияния процесса формирования инновационной 
экономики на рынок труда. Исследовано воздействие инновационного развития на занятость населения, 
производительность труда, трансформацию профессий и человеческий капитал. В исследовании 
использованы методы экономико-статистического анализа для оценки влияния инновационной 
экономики на развитие рынка труда Узбекистана. Полученные результаты свидетельствуют о 
необходимости модернизации рынка труда, развития цифровых компетенций и совершенствования 
системы профессиональной переподготовки в условиях инновационной экономики.

Ключевые слова: инновационная экономика, рынок труда, цифровая экономика, занятость, 
человеческий капитал, инновации, технологическое развитие, производительность труда.

K I R I S H
Jahon iqtisodiyotida kechayotgan globallashuv va raqamlashtirish jarayonlari iqtisodiy rivojlanishning 

yangi modeli — innovatsion iqtisodiyotni shakllantirmoqda. Innovatsion iqtisodiyot ishlab chiqarishda ilm-fan 
yutuqlari, axborot-kommunikatsiya texnologiyalari hamda intellektual resurslardan samarali foydalanishga 
asoslanadi. Bunday iqtisodiy modelning rivojlanishi mehnat bozoriga sezilarli ta’sir ko‘rsatmoqda [1].

So‘nggi yillarda sun’iy intellekt, robototexnika, avtomatlashtirish va raqamli platformalarning rivojlanishi 
natijasida mehnat bozori tarkibi o‘zgarib, yangi kasblar paydo bo‘lmoqda. Shu bilan birga, ayrim an’anaviy 
kasblarning qisqarishi kuzatilmoqda. Innovatsion iqtisodiyot sharoitida yuqori malakali va kreativ mutaxassislarga 
bo‘lgan talab ortib bormoqda.

O‘zbekiston Respublikasida ham innovatsion rivojlanish davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan biri 
hisoblanadi. Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 5-oktabrdagi “Raqamli Oʻzbekiston — 2030” 
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strategiyasini tasdiqlash va uni samarali amalga oshirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi PF-6079-son1 Farmoni, 
IT Park faoliyati hamda innovatsion loyihalarni qo‘llab-quvvatlash dasturlari iqtisodiyotni modernizatsiya qilishga 
xizmat qilmoqda.

Mazkur maqolaning maqsadi innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozoriga ta’sirini baholash, mavjud 
muammolarni aniqlash va rivojlanish istiqbollarini tahlil qilishdan iborat.

M A V Z U G A  O I D  A D A B I Y O T L A R  S H A R H I
Innovatsion iqtisodiyot va mehnat bozori o‘rtasidagi bog‘liqlik xorijiy hamda mahalliy iqtisodchi olimlar 

tomonidan keng o‘rganilgan.
J. Shumpeter innovatsiyalarni iqtisodiy taraqqiyotning asosiy omili sifatida baholab, “ijodiy vayronkorlik” 

nazariyasini ishlab chiqqan. Unga ko‘ra, innovatsiyalar eski ishlab chiqarish tizimlarini siqib chiqarib, yangi 
iqtisodiy imkoniyatlarni yaratadi [2].

P. Druker ilmiy ishlarida bilim va innovatsiyalar zamonaviy iqtisodiyotning asosiy resursiga aylanishini 
ta’kidlagan. Olimning fikricha, innovatsion iqtisodiyot yuqori malakali mehnat resurslarini talab qiladi [3].

M. Kastels axborotlashgan jamiyat nazariyasida raqamli texnologiyalar mehnat bozorining 
transformatsiyasiga sabab bo‘layotganini qayd etgan. U masofaviy mehnat va platformaviy bandlikning 
kengayishini innovatsion iqtisodiyotning muhim belgisi sifatida ko‘rsatadi [4].

D. Asemoglu va P. Restrepo ilmiy tadqiqotlarida avtomatlashtirishning bandlikka ta’siri o‘rganilib, 
robotlashtirish ayrim kasblarning qisqarishiga sabab bo‘lishi asoslab berilgan [5].

Mahalliy olimlardan A. Vahobov, Sh. Mustafakulov va N. Jo‘rayevlarning ilmiy ishlarida O‘zbekiston 
iqtisodiyotining innovatsion rivojlanishi hamda uning mehnat bozoriga ta’siri tahlil qilingan.

Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, innovatsion iqtisodiyot mehnat bozoriga ikki tomonlama ta’sir ko‘rsatadi:
• yangi ish o‘rinlarini yaratadi;
• ayrim an’anaviy kasblarning qisqarishiga olib keladi.

T A D Q I Q O T  M E T O D O L O G I YA S I
Tadqiqotda innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozoriga ta’sirini baholash maqsadida iqtisodiy-statistik tahlil, 

qiyosiy tahlil, tizimli yondashuv hamda grafik va jadval usullaridan foydalanildi. Tadqiqotning axborot bazasini 
O‘zbekiston Respublikasi Statistika agentligi, Jahon banki va Xalqaro mehnat tashkilotining rasmiy ma’lumotlari 
tashkil etdi. Tahlil jarayonida innovatsion rivojlanish va mehnat bozori o‘rtasidagi bog‘liqlikni aniqlash uchun 
bandlik darajasi, ishsizlik darajasi, mehnat unumdorligi, innovatsion sektor ulushi hamda raqamli ko‘nikmalarga 
ega ishchi kuchi ulushi kabi asosiy ko‘rsatkichlar o‘rganildi. Olingan ma’lumotlar qiyosiy va statistik tahlil asosida 
umumlashtirilib, innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozori rivojlanishiga ko‘rsatayotgan ta’siri baholandi.

T A H L I L  V A  N A T I J A L A R
Innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozoriga ta’siri
1. Bandlik tarkibidagi o‘zgarishlar
Innovatsion iqtisodiyotning rivojlanishi natijasida xizmatlar va IT sektorida bandlik oshib bormoqda(1-

jadval).
1-jadval

O‘zbekistonda iqtisodiyot tarmoqlari bo‘yicha bandlik tarkibi (%) [6]

Tarmoqlar 2018-yil 2020-yil 2023-yil 2025-yil

Qishloq xo‘jaligi 27.5 26.8 24.1 22.4

Sanoat 13.2 14.1 15.6 16.4

Xizmatlar sohasi 35.7 37.9 41.3 43.5

IT va innovatsion sektor 2.1 3.5 5.8 7.4

Boshqa tarmoqlar 21.5 17.7 13.2 10.3

Jadval ma’lumotlariga ko‘ra, xizmatlar sohasi va innovatsion sektor ulushi izchil ortib bormoqda.

1	  Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 5-oktabrdagi “Raqamli Oʻzbekiston — 2030” strategiyasini tasdiqlash va uni samarali amalga 
oshirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi PF-6079-son Farmoni: https://lex.uz/ru/docs/-5030957 
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2. Mehnat unumdorligiga ta’siri
Innovatsion texnologiyalar ishlab chiqarish samaradorligini oshiradi(2-jadval).

2-jadval
Innovatsiyalar va mehnat unumdorligi o‘rtasidagi bog‘liqlik [7]

Yillar Innovatsion texnologiyalar ulushi (%) Mehnat unumdorligi o‘sishi (%)

2018-yil 18 3.2

2019-yil 22 4.1

2020-yil 27 4.8

2021-yil 34 5.5

2022-yil 41 6.3

2023-yil 48 7.1

Tahlillar innovatsion texnologiyalar ulushining oshishi bilan mehnat unumdorligi ham ortib borayotganini 
ko‘rsatmoqda.

3. Yangi kasblarning shakllanishi
Innovatsion iqtisodiyot natijasida quyidagi kasblarga talab ortib bormoqda:
• Data Analyst;
• Sun’iy intellekt mutaxassisi;
• Robototexnika muhandisi;
• Kiberxavfsizlik mutaxassisi;
• UX/UI dizayner;
• Digital Marketing mutaxassisi.
Bu holat ta’lim tizimini zamonaviylashtirish zaruratini yanada kuchaytirmoqda.
4. Avtomatlashtirish va ishsizlik
Texnologik rivojlanish ayrim an’anaviy kasblarning qisqarishiga olib kelmoqda(3-jadval).

3-jadval
Avtomatlashtirish xavfi yuqori bo‘lgan kasblar [8]

Kasb turi Avtomatlashtirish xavfi (%)

Kassir 85

Operator 73

Oddiy hisobchi 68

Omborchi 64

Tikuvchi 52

Mazkur holat kasbiy qayta tayyorlash tizimini rivojlantirish zarurligini ko‘rsatadi.

O‘zbekistonda innovatsion iqtisodiyot va mehnat bozori
So‘nggi yillarda O‘zbekistonda innovatsion iqtisodiyotni rivojlantirish bo‘yicha qator islohotlar amalga 

oshirilmoqda:
• IT Park faoliyatining kengayishi;
• elektron hukumat tizimining rivojlanishi;
• startap loyihalarni qo‘llab-quvvatlash;
• raqamli iqtisodiyot dasturlarini amalga oshirish.
Natijada IT sohasida bandlik darajasi ortib bormoqda(4-jadval).



IQ
T

IS
O

D
IY

O
T

Э
К
О
Н
О
М
И
К
А

E
C

O
N

O
M

Y
YA S H I L  I Q T I S O D I Y O T  VA  TA R A Q Q I Y O T

https://yashil-iqtisodiyot-taraqqiyot.uz200

2026-yil, iyun. 6-son, I-qism

4-jadval
O‘zbekistonda IT sohasi bandligi dinamikasi [9]

Yillar IT sohasida bandlar soni (ming kishi)

2019 38

2020 45

2021 57

2022 72

2023 95

2025 130

Mazkur ko‘rsatkichlar innovatsion iqtisodiyotning bandlikka ijobiy ta’sir ko‘rsatayotganini tasdiqlaydi.
Innovatsion iqtisodiyot sharoitida mehnat bozorini rivojlantirish yo‘nalishlari
1. Inson kapitalini rivojlantirish
Innovatsion iqtisodiyot yuqori malakali mutaxassislarni talab qiladi. Shu sababli:
• STEM ta’limini rivojlantirish;
• IT ko‘nikmalarini oshirish;
• uzluksiz ta’lim tizimini kengaytirish muhim ahamiyat kasb etadi.
2. Kasbiy qayta tayyorlash tizimini takomillashtirish
Texnologik o‘zgarishlar tufayli qisqarayotgan kasblar o‘rniga yangi mutaxassisliklar bo‘yicha kadrlar 

tayyorlash zarur.
3. Raqamli infratuzilmani rivojlantirish
Masofaviy ish platformalari va elektron bandlik tizimlarini rivojlantirish mehnat bozorining moslashuvchanligini 

oshiradi.
4. Innovatsion tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash
Startaplar va innovatsion korxonalarni rag‘batlantirish yangi ish o‘rinlarini yaratishga xizmat qiladi.
Tadqiqot natijalari va muhokama
Tahlillar natijasida quyidagi xulosalarga kelindi:
1.	 Innovatsion iqtisodiyot yuqori malakali ishchi kuchiga bo‘lgan talabni oshirmoqda; 
2.	 Raqamli ko‘nikmalar mehnat bozorining asosiy talablaridan biriga aylanmoqda; 
3.	 Avtomatlashtirish oddiy mehnat turlarining qisqarishiga olib kelmoqda; 
4.	 IT va xizmatlar sektorida yangi ish o‘rinlari yaratilmoqda; 
5.	 Mehnat unumdorligi innovatsiyalar hisobiga ortib bormoqda. 
Shuningdek, texnologik ishsizlik va malaka nomutanosibligi kabi muammolar ham mavjud.

X U L O S A  V A  T A K L I F L A R
Innovatsion iqtisodiyot zamonaviy iqtisodiy taraqqiyotning muhim modeli sifatida mehnat bozorining tarkibi 

va funksiyalariga sezilarli ta’sir ko‘rsatmoqda. Raqamlashtirish, avtomatlashtirish va texnologik modernizatsiya 
natijasida yangi kasblar shakllanib, yuqori malakali mutaxassislarga bo‘lgan talab ortib bormoqda.

Tadqiqot natijalari innovatsion iqtisodiyotning mehnat unumdorligini oshirish, xizmatlar va IT sektorida yangi 
ish o‘rinlarini yaratish hamda iqtisodiy samaradorlikni kuchaytirishini ko‘rsatdi. Shu bilan birga, ayrim an’anaviy 
kasblarning qisqarishi, texnologik ishsizlik va malaka nomutanosibligi kabi muammolar ham yuzaga kelmoqda.

Innovatsion iqtisodiyot sharoitida mehnat bozorini samarali rivojlantirish uchun quyidagi yo‘nalishlarda 
tizimli choralar amalga oshirilishi maqsadga muvofiq:

• inson kapitalini rivojlantirish;
• raqamli ko‘nikmalarni kengaytirish;
• kasbiy qayta tayyorlash tizimini takomillashtirish;
• innovatsion tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash;
• zamonaviy ta’lim tizimini rivojlantirish.
Innovatsion iqtisodiyotning mehnat bozoriga ta’sirini samarali boshqarish mamlakatning uzoq muddatli 

iqtisodiy barqarorligi va raqobatbardoshligini ta’minlashda muhim ahamiyat kasb etadi.
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