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Annotatsiya: Ushbu magolada inson kapitalining asosi bo‘lgan ta’lim darajasining aholi daromadilari va
moddiy farovonligini oshirishdagi igtisodiy roli tahlil gilinadi. Maqolada ta’limga kiritiigan investitsiyalarning
shaxsiy va ijtimoiy samaradorligi, oliy va o‘rta maxsus ta’limning mehnat bozoridagi o‘'rni hamda daromadlar
tengsizligini kamaytirishdagi ahamiyati iqgtisodiy modellar yordamida vyoritiigan. Maqolada O‘zbekiston
Respublikasidagi bugungi mehnat bozori va ta’lim tizimidagi islohotlarning o‘zaro mutanosibligi tahlil gilinib,
aholi daromadlarini muttasil oshirish bo‘yicha ilmiy-amaliy takliflar ilgari surilgan.

Kalit so‘zlar: inson kapitali, aholi daromadlari, ta’lim darajasi, mehnat bozori, Mincer tenglamasi,
investitsiya samaradorligi, daromadlar tengsizligi.

AHHoTauus: B gaHHol cTaTbe aHanM3npyeTcs SKOHOMUYECKas Posib YPOBHSI 06pa3oBaHust, ABMSOLLErOCs
OCHOBOW Y€eNoBEYECKOro KanvTarna, B MOBbILIEHUN JOXOAOB HACENEeHUs U MaTepuanbHOro GraroCoCTosiHUS.
PaccmatpuBatoTcs nHamBuayanbHas u obliectBeHHas ah(eKTUBHOCTb MHBECTULMI B OOpa3oBaHue, posb
BbICLLEFO M CpedHero crneuuanbHoro obpas3oBaHWsi HA pbiHKE Tpyda, a Takke MX 3HAYEHUE B CHMDKEHUU
HepaBeHCTBa [OXO0OOB C WUCMONIb30BaHMEM SKOHOMMYECKMX Mogenen. B cratbe Takke aHanuaupyetcs
B3aMMOCBS3b MEXAY COBPEMEHHbIM COCTOSIHUEM pblHKA Tpyda M pedopMamy CUCTEMbI O0OpasoBaHUs B
Pecnybnuke Y3bekuctaH, a Takke npennaraloTCad Hay4yHO-MpPakTUYecKMe pekoMeHAaumu no obecneyeHuto
YCTOMYMBOIO pOCTa JOXOO0B HaCeNeHus.

KniouyeBble croBa: YenoBeyeckuii kanutan, 4OXOA4bl HACeneHusl, ypoBeHb 06pa3oBaHns, pPbIHOK Tpyaa,
ypaBHeHne MuHcepa, appeKkTUBHOCTb MHBECTULIMA, HEPABEHCTBO JOXOO0B.

Abstract: This article analyzes the economic role of the level of education, which forms the basis of human
capital, in increasing household incomes and material well-being. The study examines the individual and social
returns on investments in education, the role of higher and secondary specialized education in the labor market,
and their importance in reducing income inequality through economic models. The article also analyzes the
relationship between labor market conditions and ongoing educational reforms in the Republic of Uzbekistan
and proposes scientific and practical recommendations aimed at ensuring the continuous growth of household
incomes.

Keywords: human capital, household income, level of education, labor market, Mincer equation, investment
efficiency, income inequality.

KIRISH

Klassik igtisodiy nazariyalardan tortib zamonaviy makroigtisodiy yondashuvlargacha, jamiyatning rivojlanishi
va aholi farovonligining asosi sifatida ishlab chigarish omillari (yer, mehnat, kapital) ko‘rsatib kelingan. Birog XX
asrning ikkinchi yarmidan boshlab igtisodiyotda “inson kapitali” (human capital) tushunchasining shakllanishi
igtisodiy o'sish va shaxsiy daromadlar manbaiga bo‘lgan qarashlarni tubdan o‘zgartirdi. Bugungi axborot va
yuqori texnologiyalar asrida aholi daromadlarining shakllanishi shunchaki jismoniy mehnat sarfiga emas, balki
bevosita ishchi kuchining intellektual salohiyati, bilim va ko‘nikmalariga, ya'ni ta’lim darajasiga bog‘liq bo'lib
goldi.
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Ta'lim tizimi nafagat ijtimoiy soha, balki igtisodiyotning eng serdaromad va strategik tarmog'i hisoblanadi.
Shaxsning ta’lim olish darajasi uning mehnat bozoridagi ragobatbardoshligini, bandlik turini va, eng muhimi,
oladigan ish hagining migdorini belgilab beruvchi asosiy filtr vazifasini o‘taydi. Dunyo tajribasi shuni ko‘rsatadiki,
oliy ma’lumotli mutaxassislar o‘rta ma’lumotli ishchilarga gqaraganda hayoti davomida bir necha barobar ko‘proq
daromad topadilar va ishsizlik xavfiga kamroq duchor bo‘ladilar.

O‘zbekistonda ham so‘nggi yillarda aholi daromadlarini oshirish, kambag‘allikni qgisqartirish va inson
kapitalini rivojlantirish davlat siyosatining eng ustuvor yo‘nalishlaridan biriga aylandi. Shu nugtai nazardan,
aholi daromadlarini shakllantirish va tarkibiy jihatdan yaxshilashda ta’lim darajasining rolini igtisodiy jihatdan
tadqiq etish, mavjud tendensiyalarni aniglash hamda ta’lim va mehnat bozori o‘rtasidagi uzviylikni kuchaytirish
masalalari dolzarb ahamiyat kasb etadi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

Ta’'lim va daromadlar o‘rtasidagi bog'liglikni ilmiy asoslash inson kapitali nazariyasining vujudga kelishi
bilan bevosita bog‘liq. Bu borada jahon iqtisodiyot fani namoyandalari hamda mahalliy olimlar tomonidan
ko‘plab tadgiqotlar olib borilgan.

Xorijiy olimlar tadgiqotlari: Inson kapitali nazariyasining asoschilari Teodor Shuls va Gari Bekker ta’limni
igtisodiy o'sishning asosiy drayveri sifatida e’tirof etishgan. Shuls ta’limni shunchaki ijtimoiy ne’mat emas,
balki “investitsiya shakli” deb atagan bo‘lsa, Gari Bekker o‘zining fundamental asarida: “Ta’limga kiritilgan
investitsiyalar nafagat shaxsning daromadini, balki uning jamiyatdagi samaradorligini ham belgilaydi” [1], —
deya ta’kidlaydi.

Jeykob Mincer esa ta’lim va ish tajribasining daromadga ta’sirini matematik modellashtirgan. Uning:
“Har bir qo‘shimcha ta’lim yili shaxsning kelajakdagi ish haqini eksponentsial ravishda oshiradi” [2], — degan
xulosasi bugungi kunda ham mehnat igtisodiyotining oltin qoidasi hisoblanadi. Shuningdek, Daron Ajemo‘g’li
va Jeyms Robinson ta’lim sifatining institutlar bilan bog'‘ligligini o‘rganib, ta’lim darajasi yuqori jamiyatlarda
inklyuziv igtisodiy o'sish barqaror bo‘lishini isbotlaganlar.

Mabhalliy olimlar tadqiqotlari: O‘zbekiston sharoitida aholi daromadlari va inson kapitali masalalari Q.X.
Abdurahmonov, N.K. Zokirova va B.Sh. Usmonov kabi igtisodchi olimlar tomonidan keng tadqiq etilgan.

Akademik Qalandar Abdurahmonov o‘zining “Mehnat igtisodiyoti” asarida: “Raqamli igtisodiyot sharoitida
ta’lim darajasi va innovatsion faollik aholining moddiy farovonligini belgilovchi asosiy omildir’, — deb ta’kidlaydi.
Igtisodchi olima N.K. Zokirova esa O‘zbekistondagi mehnat bozori transformatsiyasini tahlil qilib, oliy ta’lim
kvotalarini oshirish aholining kambag‘allikdan chiqishidagi eng asosiy “lift” ekanligini qayd etadi. Olimlarning
fikriga ko‘ra, so‘nggi yillardagi islohotlar natijasida ta’limning daromadliligi (returns to education) bo'yicha
ko‘rsatkichlar yugori malakali mutaxassislar segmentida keskin o‘sgan.

Muallif munosabati: Yuqoridagi xorijiy va mahalliy olimlarning fikrlarini umumlashtirgan holda shuni
ta’kidlashim kerakki, biz Gari Bekker va Jeykob Mincerning “ta’lim — kelajak daromadi uchun investitsiya”
degan qarashlarini to‘liq qgo‘llab-quvvatlaymiz. Biroq zamonaviy O‘zbekiston iqtisodiyoti sharoitida
fagatgina ta’lim yillari soni (migdoriy ko‘rsatkich) daromadning yuqori bo‘lishini kafolatlay olmaydi, deb
hisoblaymiz.

Bizning fikrimizcha, bugungi mehnat bozorida “diplom effekti’"dan ko‘ra, “ko‘nikmalar mutanosibligi” (skill-
match) muhimroq ahamiyat kasb etmoqgda. Mahalliy olim Abdurahmonovning fikrlari bilan hamohang ravishda
shuni go‘shimcha qilamizki, ta’lim darajasi yuqori bo'lishi bilan birga, u ragamli texnologiyalar va mehnat
bozorining real talablariga (soft skills) javob bermasa, ta’'limga tikilgan investitsiyaning shaxsiy samaradorligi
pasayib ketishi mumkin. Shu sababli aholi daromadlarini oshirishda ta’limning nafaqat darajasiga (bakalavr/
magistr), balki uning sifatli tarkibiga e’tibor garatish lozim.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Ushbu maqolada ta’lim darajasining aholi daromadlariga ta’sirini o‘rganish uchun migdoriy va sifat tahlili
(quantitative and qualitative analysis), statistik guruhlash, giyosiy iqtisodiy tahlil hamda Mincer modeliga
asoslangan nazariy-deduktiv yondashuvlardan foydalanildi.

Tahlillar uchun asosiy ma’lumotlar sifatida O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Statistika agentligi
ma’lumotlari, Jahon banki (World Bank) va Xalgaro mehnat tashkiloti (ILO) hisobotlari hamda mamlakatimizda
o‘tkazilgan ijtimoiy-igtisodiy so‘rovnomalar natijalari olindi. Asosiy e’tibor aholining ta’lim darajasi bo‘yicha
(oliy, o‘rta maxsus, umumiy orta) guruhlanishi va ularning o‘rtacha oylik daromadlari o‘rtasidagi korrelyatsiya
koeffitsiyentlarini aniglashga qaratildi.
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TAHLIL VA NATIJALAR

Mehnat bozorining fundamental qonuniyatlariga ko‘ra, ish beruvchi xodimga uning yaratgan chekli
mahsuloti giymatiga (marginal product of labor) qarab haq to‘laydi. Ta’lim darajasi yuqori bo‘lgan ishchi
zamonaviy texnologiyalarni tez o‘zlashtiradi, murakkab muammolarni hal gila oladi va vaqt birligi ichida ko‘proq
giymat yaratadi.

Quyidagi jadvalda ta’lim darajasining aholi guruhlari bo‘yicha o‘rtacha oylik daromad va ishsizlik darajasiga
ko‘rsatadigan global va milliy tendensiyalar umumlashtirilgan (1-jadval):

1-jadval
Ta’lim darajasining aholi guruhlari bo‘yicha o‘rtacha oylik daromad
va ishsizlik darajasiga ko‘rsatadigan global va milliy tendensiyalar®

O'rtacha daromad Mehnat bozoridagi asosi
Ta'lim darajasi koeffitsiyenti Ishsizlik xavfi bandlik sek?ori y
(Umumiy o‘rtaga nisbatan)
Oliy ma’lumot (Magistr, . o o IT, Moliya, Boshqaruyv,
PhD) 1.8 — 2.5 barobar yuqori 2.5% — 3.5% lim-fan, Audit
. , . Ta'lim, Sog'ligni saglash,
— o/ __ 0,
Oliy ma’lumot (Bakalavr) 1.4 — 1.6 barobar yuqori 4.0% - 5.0% Davlat xizmati, Muhandislik
O'rta maxsus (Kollej, o _ o Xizmat ko‘rsatish, Quirilish,
Texnikum) 1.0 (Baza) 6.5% - 8.0% Ishlab chiqgarish, Transport
Umumiy o‘rta ma’lumot 0.6 — 0.8 barobar past 10.5% — 12.0% Malakasiz mehnat, Qishloq
(Maktab) ’ ’ ' ' xo'jaligi, Mavsumiy ishlar

Jadval ma’lumotlaridan ko‘rinadiki, ta’lim darajasi oshgani sayin nafagat daromad miqdori oshadi, balki
igtisodiy ingirozlar davrida ishsiz qolish ehtimoli ham keskin kamayadi. Buni igtisodiyotda “Filtr nazariyasi”
(Signaling Theory) ham tushuntirib beradi: oliy ma’lumot to‘g‘risidagi diplom ish beruvchi uchun xodimning
nafaqat bilimini, balki uning intizomi, magsadga intiluvchanligi va intellektual salohiyati borligidan dalolat
beruvchi signal hisoblanadi. Inson o'z ta’limi uchun sarflagan har bir yili kelajakda unga moliyaviy dividend
keltira boshlaydi. Global tadqiqotlarga ko‘ra, maktabdan keyingi ta’limning har bir go‘shimcha vyili insonning
yillik daromadini o‘rtacha 8% dan 12% gacha oshiradi. Dunyo migyosida ushbu ko‘rsatkich rivojlanayotgan
davlatlarda yanada yuqoriroqdir, chunki bunday mamlakatlarda yuqori malakali kadrlarga bo‘lgan taqchillik
kuchliroq bo‘ladi.

O‘zbekiston sharoitida oliy ta’lim tizimidagi gabul kvotalarining oshirilishi va xususiy universitetlarning paydo
bo‘lishi mehnat bozoriga malakali kadrlarning kirib kelishini tezlashtirdi. Bugungi kunda moliya, buxgalteriya
hisobi, bank ishi, IT va xalgaro huquq yo‘nalishlarida ta’lim olgan mutaxassislarning daromadlari milliy o‘rtacha
ish hagidan bir necha barobar yuqoriligicha golmoqda.

Muhokama. Ta’lim darajasi aholi o‘rtasidagi kambag‘allik tuzog‘idan (poverty trap) chigishning eng samarali
vositasidir. Kam ta’minlangan oilalar farzandlarining sifatli ta’lim olishi ijtimoiy mobillikni (social mobility)
ta’minlaydi. Ya’ni, ta’lim quyi tabagadan yoki kam daromadli oiladan chiggan yoshlarga yuqori daromadli
gatlamga ko'tarilish imkoniyatini beradi. Muhim bog‘liglik: zamonaviy igtisodiyotda ta’lim darajasining pastligi
nafaqat bugungi kundagi kam daromadlilikka, balki kelajak avlodlarning kambag‘allikda qgolishiga zamin
yaratadi. Bu hodisa “kambag‘allikning avioddan avlodga o‘tishi” deb ataladi va uni fagat ta’lim orqgali sindirish
mumkin.

So‘nggi yillarda O‘zbekistonda oliy ta’lim bilan gamrov darajasi 9—-10 foizdan 40 foizdan oshdi. Bu juda
katta ijobiy siljish bo‘lib, mehnat bozori va ta’lim tizimi o‘rtasidagi integratsiya ham izchil rivojlanib bormoqda.
Strukturaviy muvofiglashuv jarayoni: OTMlarni bitirayotgan kadrlar yo‘nalishi bilan mehnat bozoridagi
talab o'rtasidagi uyg‘unlikni yanada kuchaytirish bo‘yicha samarali ishlar amalga oshiriimogda. Masalan,
igtisodiyot va gumanitar sohalar bilan bir gatorda muhandislik, biotexnologiya va yuqori texnologiyali ishlab
chiqarish yo‘nalishlarida ham malakali kadrlar tayyorlash ko‘lami kengayib bormoqda. Bu esa yoshlarning o'z
mutaxassisligi bo‘yicha munosib daromad topishi va professional faoliyatda muvaffaqgiyatga erishishi uchun
yangi imkoniyatlar yaratmoqgda. Sifat omili va ragamli ko‘nikmalar: bugungi kunda diplom bilan bir gatorda
amaliy bilim va ko‘nikmalarning ahamiyati ortib bormogda. Mehnat bozorida “funksional savodxonlik” va “soft

Manba: muallif ishlanmasi.
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skills” (kommunikatsiya, jamoada ishlash, tanqidiy fikrlash) hamda ingliz tili, ragamli buxgalteriya, moliyaviy
tahlil kabi amaliy ko‘nikmalarga ega kadrlarga yuqori haq to‘lanmoqgda. Norasmiy mehnat bozori va malaka
rivoji: mamlakatimizda mehnatga layogatli aholining ma’lum gismi norasmiy sektorda va chet eldagi mehnat
migratsiyasida faoliyat yuritmoqgda. Ularning kasbiy salohiyatini oshirish va malakasini rivojlantirish bo‘yicha olib
borilayotgan islohotlar xorijda ham, ichki bozorda ham yanada yuqori daromadli mehnat segmentlariga kirib
borish imkoniyatlarini kengaytirmoqda.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Tadgiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, aholi daromadlarini barqaror shakllantirish va ularning real o'sishini
ta’'minlashda ta’lim darajasi eng asosiy determinant hisoblanadi. Ta’limga tikilgan investitsiya insonning uzoq
muddatli moliyaviy bargarorligini va mamlakatning umumiy igtisodiy quvvatini ta’'minlaydi. Mamlakatimizda
aholi daromadlarini ta’lim darajasini oshirish orgali yanada yuksaltirish uchun quyidagi chora-tadbirlarni amalga
oshirish taklif etiladi:

Ta’'lim dasturlarini mehnat bozori talablariga moslashtirish: OTMlar va professional ta’lim muassasalarida
o‘quv rejalarini ish beruvchilar (yirik korxonalar, auditorlik kompaniyalari, banklar va IT sektori) talablaridan
kelib chigib shakllantirish, amaliyot soatlarini keskin ko‘paytirish. Uzluksiz ta’lim (Lifelong Learning) tizimini
rivojlantirish: zamonaviy igtisodiyot tez o‘zgaruvchan bo‘lgani sababli, aholining gayta tayyorlanishi va malaka
oshirishini ta’minlovchi gisqga muddatli kurslar, ragamli ta’lim platformalarini davlat tomonidan rag‘batlantirish.
Moliyaviy va igtisodiy savodxonlikni oshirish: aholining, aynigsa yoshlarning zamonaviy moliyaviy instrumentlar,
soliq tizimi, buxgalteriya hisobi asoslari va biznesni yuritish bo‘yicha ko‘nikmalarini maktab davridanoq
shakllantirish. Bu ularning kelajakda tadbirkorlik faoliyati orqali yuqori daromad topishlariga zamin yaratadi.
Hududiy tengsizlikni kamaytirish: chekka hududlardagi yoshlarning sifatli professional va oliy ta’lim olish
imkoniyatlarini kengaytirish, ular uchun ta’lim grantlari va magsadli kvotalar tizimini yanada takomillashtirish.

Boylik va yuqgori daromad manbai endilikda tabiiy resurslar emas, balki insonning ongi va bilimidir. Aholi
ta’'lim darajasining muntazam oshib borishi mamlakatda yuqori qo‘shilgan giymat yaratuvchi iqgtisodiyotni
shakllantirishning yagona kafolatidir.
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