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OZBEKISTONDA YASHIRIN IQTISODIYOTNING
[SHSIZLIK DARAJASIGA TA'SIRINI
IFODALOVCHI ASOSIY OMILLAR

Raxmonov Bekzod Sharibjon o‘g‘li
Toshkent davlat igtisodiyot universiteti, katta o‘qgituvchi
bekzod.rahmonov@tsue.uz

Annotatsiya. Ushbu maqgolada O‘zbekistonda yashirin igtisodiyotning ishsizlik darajasiga ko‘rsatadigan ta’siri tizimli va
kompleks yondashuv asosida tahlil gilinadi. Tadgiqotda norasmiy bandlikning keng targalishi, mehnat bozorida statistik
nomuvofiglikning yuzaga kelishi, rasmiy sektorning gisqarishi, soliq va ijtimoiy badallar to‘lanmasligi ogibatida davlat bandlik
siyosati samaradorligining pasayishi kabi omillar asosiy muammo sifatida yoritiladi. Shuningdek, yashirin igtisodiyotning
ragobat muhitiga, mehnat unumdorligiga hamda investitsion faollikka salbiy ta’siri natijasida yangi rasmiy ish o‘rinlarining
yaratilishi cheklanishi ilmiy jihatdan asoslanadi. Maqgolada yashirin igtisodiyot ishsizlik darajasini bir tomondan statistik
jihatdan yashirishi, ikkinchi tomondan esa uzog muddatli ishsizlik xavfini kuchaytirishi bilan tavsiflanadi. Tadgigot natijalari
mehnat bozorida shaffoflikni oshirish, norasmiy bandlikni gisqartirish va samarali bandlik siyosatini ishlab chigishda ilmiy-
amaliy asos bo'lib xizmat qiladi.

Kalit so‘zlar: yashirin igtisodiyot, ishsizlik, igtisodiy o‘sish, inflyatsiya, soliq yuki, O‘zbekiston igtisodiyoti.

Abstract. This article analyzes the impact of the shadow economy on the unemployment rate in Uzbekistan based on
a systematic and comprehensive approach. The study highlights the main problems of factors such as the widespread
informal employment, the emergence of statistical mismatches in the labor market, the reduction of the formal sector,
and the reduction in the effectiveness of state employment policy due to non-payment of taxes and social contributions.
It also scientifically substantiates that the creation of new formal jobs is limited as a result of the negative impact of the
shadow economy on the competitive environment, labor productivity, and investment activity. The article describes the
shadow economy as statistically hiding the unemployment rate on the one hand, and increasing the risk of long-term
unemployment on the other. The results of the study serve as a scientific and practical basis for increasing transparency
in the labor market, reducing informal employment, and developing effective employment policies.

Key words: shadow economy, unemployment, economic growth, inflation, tax burden, economy of Uzbekistan.

AHHOTaUusA. B cTaTbe aHanuaupyeTcsi BnvsiHUE TEHEBOM 3KOHOMMUKM Ha ypoBeHb GespaboTuupbl B Y3GekucTaHe Ha
OCHOBE CHCTEMHOMO M KOMMIEKCHOrO MoAaxoda. B uccnenoBaHWM BbigeneHbl OCHOBHblE MPOGneMbl, CBsi3aHHble C
TakuMy hakTopamu, Kak LUMPOKOE pacrnpocTpaHeHWe HedopMarnbHOM 3aHATOCTU, BO3HMKHOBEHWE CTaTUCTUYECKMX
AMCMPONOPLMIA Ha pbiHKE Tpyda, COKpalleHne popMarnbHOro CEKTOpa U CHIKEHWE 3PEKTUBHOCTM roCyaAapCTBEHHOM
MONMUTUKN 3aHATOCTU HacereHusl U3-3a HeymnnaTbl HamoroB U coumarbHbIX B3HOCOB. Takke Hay4HO 0BOCHOBAaHO, YTO
co3faHue HOBbIX (hopMaribHbIX PaGoymx MeCT OrpaHUM4YeHO B pesynbTaTe HeraTMBHOMO BIMSIHWSI TEHEBOW 3KOHOMMKM
Ha KOHKYPEHTHYH cpepy, NMpov3BOAUTENbHOCTb TpyAa U MHBECTULIMOHHYIO aKTMBHOCTb. B cTaTbe paccmaTtpvBaetcst
TeHeBasi 9KOHOMMKa Kak (aKkTop, C OAHOWM CTOPOHbI, CTaTUCTUYECKM CKPbIBAKOLLMIA YPOBEHb GE3paboTuLbl, a C APYron —
YBENUUMBAIOLLMIA PUCK ANUTENbHON 6e3paboTuubl. PesynbstaTbl ccrnenoBaHust Cry»kaT HayyYHO-MpPaKTUYeCKoW OCHOBOM
[NS MOBbILIEHUS] NMPO3PaYHOCTU PbiHKA TPyAa, COKpalleHUs HedhopMarbHON 3aHATOCTU U pa3paboTku 3EKTUBHOM
NONMUTUKN 3aHATOCTY.

KritoueBble croBa: TeHeBasi SkKoHOMMKA, 6e3paboTuia, 3KOHOMUYECKUI POCT, MHPMALMUSA, HAroroBas Harpy3ka, 93KOHOMUKa
Y3bekucrana.

KIRISH

Bugungi yangi O‘zbekiston va igtisodiy transformatsiya sharoitida mehnat bozori muammolari, xususan,
ishsizlik va norasmiy bandlik masalalari ko‘plab davlatlar uchun dolzarb muammolardan biriga aylanib
bormogda. Rivojlanayotgan mamlakatlar gatorida O‘zbekistonda ham iqtisodiy islohotlar chuqurlashib borar
ekan, bandlikni ta’'minlash, bargaror ish o‘rinlarini yaratish va yashirin igtisodiyot ko‘lamini qisgartirish muhim
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ijtimoiy-igtisodiy vazifa sifatida namoyon bo‘Imogda. Aynigsa, yashirin iqtisodiyotning keng tarqalishi mehnat
bozoridagi real holatni to‘lig aks ettirishga to‘sqinlik qilib, ishsizlik darajasini aniglash va baholash jarayonini
murakkablashtirmoqda.

Yashirin igtisodiyot davlat tomonidan to'liq nazorat gilinmaydigan, rasmiy hisob-kitoblar hamda soliq
tizimida aks ettiriimaydigan va amaldagi gonun me’yorlariga zid tarzda amalga oshiriladigan igtisodiy faoliyatlar
majmuasini anglatadi. Bunday sharoitda band bo‘lgan shaxslar mehnat huquglari, ijtimoiy kafolatlar va gonuniy
himoya vositalaridan tashqarida goladi. Natijada ular bargaror mehnat sharoitlariga ega bo‘Imay, turli ijtimoiy
xavflarga duch kelishadi. Shu bilan birga, yashirin igtisodiyotning kengayishi nafagat alohida fuqarolarning
turmush darajasiga, balki butun mamlakat migyosida iqtisodiy o'sish sur’atlariga ham salbiy ta’sir ko‘rsatib,
mavjud mehnat resurslaridan samarasiz foydalanilishiga sabab bo‘ladi.

O'zbekistonda yashirin igtisodiyotning mavjudligi va uning ishsizlikka ta’siri o‘rtasidagi o‘zaro bog'liglik
murakkab va ko‘p qirrali jarayondir. Bir tomondan, norasmiy bandlik ayrim aholining daromad topish imkoniyatini
yaratib, gisqa muddatda ishsizlik bosimini yumshatgandek ko‘rinadi. Boshga tomondan esa, rasmiy sektorda ish
o'rinlari gisqarishi, soliglar tushumining kamayishi, mehnat unumdorligining pasayishi va investitsion muhitning
yomonlashuvi kabi salbiy oqgibatlarni keltirib chigaradi. Natijada rasmiy statistikada ishsizlik darajasi to‘liq va
aniq aks etmasdan, real mehnat bozori holati bilan nomuvofiglik yuzaga keladi.

Mazkur tadqgiqot ishining asosiy magsadi O‘zbekistonda yashirin igtisodiyotning ishsizlik darajasiga
ko‘rsatadigan ta’sirini aniglash, bu jarayonning asosiy omillarini tahlil gilish va uning ijtimoiy-igtisodiy ogibatlarini
yoritishdan iboratdir. Tadqigot natijalari mehnat bozorini tartibga solish, norasmiy bandlikni gisqartirish va
bandlik siyosatini takomillashtirish bo‘yicha ilmiy asoslangan tavsiyalar ishlab chigishga xizmat giladi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

E.Feige o'z ilmiy ishida yashirin igtisodiyot va norasmiy sektor o‘rtasidagi tafovutlarni aniglaydi hamda
ularni baholashda yangi institutsional igtisodiyot yondashuvini taklif giladi. Muallif institutlarning zaifligi,
mulk huquglarining himoyalanmaganligi va rasmiy tizimga ishonchsizlik yashirin iqtisodiyotning ildizlari
ekanini ta’kidlaydi. U, shuningdek, yashirin faoliyatlar iqtisodiy samaradorlikni kamaytirishi va makroigtisodiy
rejalashtirishni giyinlashtirishini asoslaydi.

C.Williams va J.Windebank maqolasida yashirin igtisodiy faoliyatning ijtimoiy jihatlarini tahlil qiladi.
Mualliflar norasmiy mehnatning sabablari faqat igtisodiy emas, balki madaniy va ijtimoiy omillar bilan ham
bog‘lig ekanini ko‘rsatadi. Masalan, oilaviy yordam, jamoaviy xizmatlar yoki ishonch asosida bajariladigan
ishlar rasmiy statistikalarda aks etmasligi mumkin. Yashirin igtisodiyotning strukturaviy jihatlarini o‘rganishda
sotsiologik yondashuvning afzalliklarini asoslaydi.

Y.Davydov Rossiya misolida yashirin igtisodiyotning shakllanish omillari, turlari va unga garshi kurashish
usullarini tahlil giladi. Muallif solig tizimidagi murakkablik, davlat boshqaruvidagi korrupsiya va past nazorat
darajasi yashirin igtisodiyotni rag‘batlantiruvchi omillar sifatida ko‘rsatadi. Shuningdek, u davlat nazoratining
samarali mexanizmlarini ishlab chiqish, fugarolik ongini oshirish va iqtisodiy rag‘batlar yaratishni asosiy
yechimlar sifatida tavsiya etadi.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Tadgiqgot metodologiyasi yashirin igtisodiyot va ishsizlik darajasi o‘rtasidagi bog'liglikni sodda va tushunarli
tarzda aniglashga qaratildi. Unda asosan rasmiy statistik ma’lumotlar, davlat va xalgaro tashkilotlar hisobotlari
hamda mavjud ilmiy manbalar tahlil gilindi. Ma’lumotlar o‘zaro solishtirish, umumlashtirish va guruhlash usullari
yordamida o‘rganildi. Shuningdek, yashirin igtisodiyot ko‘rsatkichlari bilan ishsizlik darajasi o‘rtasidagi bog'liglik
oddiy tahliliy va taqgqoslash usullari asosida baholandi. Ushbu yondashuv muammoning mohiyatini anigroq
ochib berish va xulosalarning ishonchli bo‘lishini ta’minlashga xizmat qgiladi.

TAHLIL VA NATIJALAR

O'zbekistonda tadqigot natijalari shuni ko‘rsatadiki, yashirin igtisodiyot mehnat bozori ko‘rsatkichlariga
bevosita va bilvosita ta’sir ko‘rsatib, ishsizlik darajasining rasmiy statistikada noto‘g‘ri baholanishiga sabab
bo‘ladi. Norasmiy sektorda faoliyat yuritayotgan aholi gatlamining kengayishi rasmiy bandlik ko‘rsatkichlarini
sun’iy ravishda pasaytiradi va real ishsizlik darajasini yashiradi. Bu holat mehnat bozori samaradorligini
baholashni murakkablashtiradi. Yashirin igtisodiy faoliyat aholining muayyan gismini rasmiy mehnat bozoridan
sigib chigarib, norasmiy bandlikka yo‘naltirmogda. Bunday bandlik shakllari odatda past samaradorlik, bargaror
daromad manbaining yo‘qligi va ijtimoiy kafolatlarning cheklanganligi bilan tavsiflanadi. Natijada, ishsizlikning
yashirin shakllari yuzaga keladi.
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Rasmiy va norasmiy bandlik o‘rtasidagi tafovut tahlili shuni ko‘rsatdiki, norasmiy sektorda band bo‘lgan
shaxslar odatda rasmiy statistika doirasidan chetda qoladi. Bu esa ishsizlik darajasi bo‘yicha haqiqiy vaziyatni
aniglash imkonini kamaytiradi va mehnat siyosatini ishlab chigishda noto‘g‘ri qarorlar gabul qilinishiga olib
keladi. Yashirin igtisodiyotning kengayishi mehnat resurslarining samarali tagsimlanishiga to‘sqinlik qiladi.
Sababi, norasmiy mehnat bozorida faoliyat yuritayotgan shaxslar ko‘pincha o'z malakasiga mos kelmaydigan
yoki past unumli sohalarda ishlaydi. Bu esa umumiy mehnat unumdorligining pasayishiga sabab bo‘ladi.
O‘rganilgan ma’lumotlar asosida shuni aytish mumekinki, yashirin igtisodiyot nafagat joriy ishsizlik holatiga, balki
uzoq muddatli mehnat bozoriga ham salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Norasmiy sektorda uzoq vaqt ishlagan shaxslar
keyinchalik rasmiy bandlikka qaytishda qiyinchiliklarga duch keladi, bu esa strukturaviy ishsizlikni kuchaytiradi.

1-jadval. O‘zbekistonning aholi va mehnat resurslari dinamikasi tahlili!

Ne | Ko'rsatkichlar |, 5 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
(ming kishi)

4 |Doimiy aholi 159995 | 16258,8 | 165449 | 16859,9 | 17 180,5 | 17527, | 17 896,3 | 18 274.8
soni (ayol)

2 | Doimiy aholi 16121,0 | 163979 | 167106 | 170453 | 173784 | 17 744,2 | 18 128,6 | 18 525,0
soni (erkak)
Mehnat

3 .| 186663 | 188296 | 189490 | 191582 | 19334,9 | 19517,5 | 19739,6 | 20 085,2
resurslari soni

4 ﬁ:g?ggﬂ?d 143573 | 146417 | 148764 | 147974 | 149807 | 15038,9 | 15038,3 | 15097,9

g |latisodiy nofaol | 4 59 41879 40726 | 43608 | 43542 | 44786 | 47013 | 49873
aholi soni

g | qtisodiyotda 13520,3 | 132731 | 135411 | 132364 | 13538,9 | 13706,2 | 14 014,2 | 14 261,9
bandlar soni

7 |Ishsizlar soni 837,0 1368,6 13353 | 15610 | 14418 | 13327 | 10241 | 836,0

O‘zbekiston aholisining yil sayin ortib borayotgani mehnat bozori talab va taklifining o‘zgarishiga bevosita
ta’sir ko‘rsatadi. 2017—-2024-yillar davomida ayollar soni 15,9 min.dan 18,2 min.ga, erkaklar soni esa 16,1
min.dan 18,5 min.ga yetgani demografik bosimning ortganini ko‘rsatadi. Bunday sharoitda rasmiy sektor
barcha mehnatga layogatli aholiga yetarli ish o'rinlari yarata olmasa, ularning ma’lum qgismi yashirin igtisodiy
faoliyatga kirib ketadi. Demak, aholining tez sur’atlar bilan ko‘payishi yashirin bandlikni rag‘batlantiruvchi asosiy
demografik omillardan biri hisoblanadi.

Mehnat resurslari sonining bargaror o‘sib borishi, bir tomondan, igtisodiy salohiyatning kengayayotganini
anglatadi, biroq igtisodiy faol aholining o'sishi bundan keskin farq gilmayotgani mehnat bozorida strukturaviy
nomutanosiblik mavjudligini ko‘rsatadi. Jadvalda igtisodiy faol aholi soni 2019-yildan boshlab deyarli o‘zgarmas
holda 15 min.ga yaqin darajada qolmoqgda. Bu esa mehnat resurslarining bir gismi faol bandlikka kira olmay,
igtisodiy nofaol gatlamga yoki norasmiy mehnat sektoriga yo‘nalishi ehtimolini oshiradi. Yashirin igtisodiyot
mehnat resurslari ortigchasi uchun “so‘ruvchi mexanizm” vazifasini bajarib, rasmiy statistikada ko‘rinmaydigan
bandlik shakllarini kuchaytiradi.

Igtisodiyotda rasmiy bandlar sonining o‘zgarish dinamikasi ham yashirin igtisodiyotning shakllanishiga
ta’sir etuvchi muhim ko‘rsatkichdir. 2017—2024-yillar davomida bandlar soni sezilarli tebranishlar bilan
asta-sekin o'sib borgan bo‘lsa-da, u aholining o‘sish sur’atlarini to‘liq gqoplay olmagan. Eng muhim jihat —
2018-2020-yillarda bandlikning pasayishi kuzatilgan bo'lib, aynan shu davrda ishsizlar sonining keskin oshgani
gayd etiladi. Rasmiy bandlikdagi bunday gisqarish sharoitida aholining bir gismi daromad manbaini saqlab
golish magsadida norasmiy ish faoliyatiga o'tishga majbur bo‘lgan. Bu esa yashirin igtisodiyot ulushining
oshishiga bevosita sabab bo‘ladi.

Ishsizlik darajasining 2017-yildagi 837 ming kishidan 2018-2020-yillarda 1,3—1,5 min. kishigacha ko‘tarilishi,
so‘ng 2023-2024-yillarda keskin kamayishi yashirin igtisodiyot va rasmiy bozor o‘rtasidagi o‘zaro ta’sirni yanada
yaqqgol namoyon etadi. Ishsizlikning ko'tariigan davrlarida norasmiy sektor qo‘shimcha ish o'rinlari yaratib,
aholining katta gismini o‘ziga singdirgan bo‘lishi mumkin. Aksincha, igtisodiyot tiklana boshlagach rasmiy sektor
kengayib, yashirin bandlikdagi ayrim guruhlar gayta rasmiy mehnat bozoriga qaytgan bo'lishi ehtimol. Shu bois,
statistik tendensiyalar O‘zbekistonda yashirin igtisodiyotning shakllanishi va kengayishida demografik bosim,
rasmiy bandlik imkoniyatlari hamda iqtisodiy faollik darajasidagi tebranishlar asosiy omillar sifatida namoyon
bo‘layotganini ko‘rsatadi.

1 Muallif tomondan milliy Statistika go‘mitasi ma’lumotlari asosida tayyorlandi
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2-jadval. Yashirin iqtisodiyot va ishsizlik o‘rtasidagi asosiy bog'‘liglik?

Ko‘rsatkich Ta’sir yo'li Natija
Norasmiy bandlik Rasmiy statistikadan yashirin Ishsizlik sun’iy pasayadi
Solig to‘lanmasligi Davlat byudjeti gisqaradi Yangi ish ofrinlari kamayadi
Mehnat kafolatlari yo'qgligi Barqarorlik yo‘qoladi Yashirin ishsizlik o‘sadi
Past unumdorlik Samarasiz mehnat Strukturaviy ishsizlik kuchayadi

Jadvaldanko‘rinadiki, yashirinigtisodiyot turlimexanizmlar orqaliishsizlikni bevosita va bilvosita kuchaytiradi.
Xususan, solig tushumlarining gisqarishi davlatning bandlik dasturlarini moliyalashtirish imkoniyatlarini cheklaydi,
bu esa yangi ish o'rinlari yaratilishiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Ushbu jarayon makroiqtisodiy bargarorlikka ham
ta’sir qiladi. Yashirin sektorda ishlab chiqariigan mahsulot va xizmatlar rasmiy YalM tarkibiga kiritimasligi
natijasida igtisodiy rivojlanish darajasi noto‘g'ri baholanadi. Bu esa investitsiya muhitiga va biznes ishonchiga
salbiy ta’sir qiladi.

Yashirin iqtisodiyot oshgani sari norasmiy bandlik kengayadi, bu esa rasmiy sektorning gisqarishiga va
yashirin ishsizlikning ortishiga olib keladi. Bu jarayon “yashirin mehnat spiralini” vujudga keltirib, igtisodiyotning
sog‘lom rivojlanishini susaytiradi. Aholining aynan yoshlar va malakasiz gatlamlari yashirin sektorda ko‘proq
to‘planishi aniglandi. Bu esa yoshlar ishsizligi bilan bog‘liq muammolarni yanada murakkablashtiradi. Chunki
ular rasmiy ish tajribasiga ega bo‘Imay, kadrlar bozorida raqobatbardoshligini yo‘qotadi. Yashirin igtisodiyot
ayollar bandligiga ham o'z ta’sirini ko‘rsatadi. Ko‘plab ayollar norasmiy xizmat ko‘rsatish, savdo yoki uy mehnati
bilan shug‘ullanganligi sababli, ularning mehnati tan olinmaydi va ijtimoiy himoya tizimidan chetda goladi.

O‘zbekistonda yoshlar mehnat bozorida eng sezgir guruh sifatida ajralib turadi. Ular uchun ta’sir darajasi
yuqori bo'‘lishining asosiy sababi—rasmiy ish tajribasining yetishmasligi hamda bargaror ish o‘rinlariga kirishdagi
cheklovlardir. Yoshlarning katta gismi mehnat faoliyatini norasmiy sektorda boshlashi yashirin igtisodiyotning
kengayishiga bevosita turtki beradi. Bu holat rasmiy bandlik tizimiga integratsiya jarayonini kechiktiradi va
mehnat bozorida tarkibiy nomutanosibliklarni kuchaytiradi.

Ayollar uchun yashirin igtisodiyotga tortilish darajasi o‘rta—yuqori bo‘lib, bu ularning ijtimoiy himoya
tizimlaridan to‘liq foydalana olmasligi bilan izohlanadi. Rasmiy ish joylarida ayollar uchun yaratilgan sharoitlar
cheklangan hollarda ular norasmiy bandlikni vaqtinchalik yechim sifatida qabul qiladi. Natijada ayollarning
igtisodiy faolligi statistik jihatdan past ko‘rinadi, biroq ular norasmiy sektor orgali igtisodiy hayotda faol
ishtirok etishda davom etadi. Bu esa gender tengligi va mehnat bozori samaradorligi masalalarini yanada
dolzarblashtiradi.

Qishlog aholisi uchun yashirin igtisodiyotning ta’siri aynigsa yuqori bo‘lib, bu hududlarda iqtisodiy faollik
ko‘prog mavsumiy xarakterga ega. Qishloq xo‘jaligi va qurilish kabi sohalarda tez-tez yuz beradigan mavsumiy
bandlik aholining doimiy rasmiy ishga ega bo‘lish imkoniyatini cheklaydi. Natijada gishloq aholisi norasmiy
mehnatga osonlik bilan o'tadi, bu esa rasmiy iqtisodiy statistikani pasaytiradi va soliqqa tortish bazasini
toraytiradi. Qishlog hududlarida mehnat bozori bargarorligini oshirish uchun institutsional islohotlar talab etiladi.

Migrantlar ham yashirin igtisodiyot ta’siriga eng ko‘p duch keladigan guruhlardan biri hisoblanadi. Ular
uchun asosiy muammo — huqugiy himoyaning yetarli emasligidir. Migrantlar ko‘pincha rasmiy hujjatlarning
yo‘qgligi, mehnat shartnomalarining rasmiylashtiriimasligi yoki mehnat bozori hagida ma’lumot yetishmasligi
sababli norasmiy ish faoliyatiga majbur bo‘ladilar. Bu jarayon nafagat ularning ijtimoiy himoyasiz qolishiga, balki
igtisodiyotning yashirin segmentining kengayishiga ham olib keladi. Shu bois migratsiya jarayonlarini tartibga
solish va huquqiy kafolatlarni kuchaytirish yashirin igtisodiyot hajmini kamaytirishning muhim omillaridan biridir.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Tahlil natijalari shuni ko‘rsatadiki, O‘zbekistonda yashirin igtisodiyotning mehnat bozoriga ta’siri murakkab,
ko‘p omilli va o‘zaro bog'liq jarayonlar bilan tavsiflanadi. Tadgiqot shuni ko‘rsatdiki, demografik bosimning
oshishi, rasmiy bandlikning o‘sish sur’atlarining sustligi va iqtisodiy faollikning bargaror bo‘lmasligi norasmiy
mehnat sektorining kengayishiga sharoit yaratmoqda. Aholi sonining tez ortishi rasmiy sektor zimmasiga
go‘shimcha bandlik yukini yuklaydi, bu talab to‘liq goplanmaganda esa norasmiy faoliyatning o‘sishi tabiiy
holga aylanadi. Natijada yashirin mehnat bozorining kengayishi rasmiy ishsizlik ko‘rsatkichlarining quyiroq qayd
etilishiga sabab bo'lib, statistik nomuvofigliklar yuzaga keladi.

Tahlillar shuni anglatadiki, norasmiy bandlikning kuchayishi davlatning igtisodiy boshqaruv mexanizmlariga
ham salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Xususan, soliq tushumlarining kamayishi bandlik siyosatini moliyalashtirish

2 Muallif tomondan tayyorlandi
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imkoniyatlarini cheklaydi va yangi ish o'rinlari yaratish jarayonini sekinlashtiradi. Past unumdorlikka ega yashirin
mehnat faoliyati esa mehnat resurslarining samarali tagsimlanishiga to‘sqinlik qilib, igtisodiy o‘sish salohiyatini
pasaytiradi. Uzoq muddatda ushbu jarayon strukturaviy ishsizlikning kuchayishiga olib keladi, chunki norasmiy
sektorda uzoq ishlagan shaxslar rasmiy ish bozoriga qayta kirishda raqobatbardoshligini yo‘qotadi.

Yashirin igtisodiyotning ijtimoiy guruhlarga ta’siri tahlili ushbu jarayonning notekis tagsimlanganini ko‘rsatdi.
Yoshlar, ayollar, gishlog aholisi va migrantlar norasmiy mehnatga eng ko‘p jalb etilgan guruhlar gatoriga kiradi.
Bu holat ularning mehnat huquglarining to‘liq ta’minlanmasligi, ijtimoiy himoya va bargaror daromad manbaiga
ega bo‘lmaslik kabi xavflarni kuchaytiradi. Aynigsa, yoshlarning norasmiy sektorda to‘planishi bandlik siyosati
uchun dolzarb muammolardan biri bo'lib, kelajakda malaka va tajriba yetishmovchiligi sababli strukturaviy
ishsizlik xavfini yanada oshiradi.

Umuman olganda, O‘zbekistonda yashirin igtisodiyotning kengayishi nafaqat ishsizlik darajasining haqiqiy
holatini aniglashni giyinlashtiradi, balki mehnat bozori samaradorligini pasaytiradi, igtisodiy o‘sish sur’atlarini
cheklaydi va ijtimoiy himoya tizimining barqarorligiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Shu bois mehnat bozorida
shaffoflikni kuchaytirish, norasmiy bandlikka garshi institutsional mexanizmlarni kuchaytirish, rasmiy sektorning
jozibadorligini oshirish hamda ijtimoiy himoya tizimini yanada takomillashtirish yashirin igtisodiyotning qgisqarishi
va barqgaror bandlik siyosatini shakllantirish uchun muhim vazifalardir.
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Yashil” igtisodiyot va taraqqiyot” jurnali 03.11.2022-yildan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Adminstratsiyasi huzuridagi
Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar agentligi tomonidan
Ne566955 reyestr ragami tartibi bo‘yicha ro‘yxatdan o‘tkazilgan.
Litsenziya ragami: Ne046523. PNFL: 30407832680027

Manzilimiz: Toshkent shahar, Mirzo Ulug‘bek tumani
Kumushkon ko‘chasi, 26-uy.
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