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IJTIMOIY HIMOYA QAMROVINI KENGAYTIRISH 
MEXANIZMLARI VA “QAMRAB OLINMAGAN 
O‘RTA QATLAM” MUAMMOSI
Bafoev Farrux Jo‘raqulovich
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi 
Ijtimoiy himoya milliy agentligining Navoiy viloyati boshqarmasi 
Ijtimoiy xizmatlar ko‘rsatilishini monitoring qilish sho‘basi boshlig‘i
NDKTU mustaqil izlanuvchisi
ORCID: 0009-0009-0655-3486

Annotatsiya. Mazkur maqolada ijtimoiy himoya tizimi qamrovini kengaytirish mexanizmlari hamda “qamrab olinmagan o‘rta 
qatlam” (missing middle) muammosi ilmiy jihatdan tahlil qilingan. Tadqiqot doirasida xalqaro tashkilotlar, jumladan ISSA, 
Jahon banki va Xalqaro mehnat tashkiloti materiallari asosida ijtimoiy himoya tizimida qamrov bilan bog‘liq muammolar 
va ularni hal etishga qaratilgan institutsional yondashuvlar o‘rganilgan.
Maqolada norasmiy sektorda faoliyat yurituvchi aholi qatlamlari, o‘zini o‘zi band qilgan shaxslar hamda mavsumiy 
ishchilar ko‘plab mamlakatlarda ijtimoiy himoya tizimidan tashqarida qolayotgan asosiy guruhlar sifatida ilmiy tahlil 
qilingan. Shuningdek, ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishning bosqichma-bosqich mexanizmlari, ma’muriy islohotlar 
va moliyaviy instrumentlarning samaradorligi baholangan.
Tadqiqot natijalari ijtimoiy himoya tizimini takomillashtirish, qamrov darajasini oshirish hamda aholining turli qatlamlarini 
ijtimoiy himoya tizimiga keng jalb etish bo‘yicha amaliy taklif va tavsiyalar ishlab chiqish imkonini beradi.

Kalit soʻzlar: ijtimoiy himoya, ijtimoiy ta’minot, qamrab olinmagan o‘rta qatlam, norasmiy iqtisodiyot, ijtimoiy sug‘urta, 
ijtimoiy siyosat, ijtimoiy adolat, ijtimoiy himoya qamrovi.
Abstract. This article provides a scientific analysis of the mechanisms for expanding the coverage of the social protection 
system and examines the problem of the “missing middle.” The study is based on materials from international organizations 
such as the International Social Security Association (ISSA), the World Bank, and the International Labour Organization 
(ILO), which are used to analyze coverage gaps in social protection systems and the institutional approaches aimed at 
addressing them.

The article highlights that workers in the informal sector, self-employed individuals, and seasonal workers constitute major 
groups that remain outside social protection systems in many countries. Furthermore, the effectiveness of step-by-step 
mechanisms for expanding social protection coverage, as well as administrative reforms and financial instruments, is 
evaluated.

The findings of the study make it possible to develop practical recommendations for improving the social protection 
system, expanding its coverage, and involving different segments of the population in social protection programs.

Key words: social protection, social security, missing middle, informal economy, social insurance, social policy, social 
justice, social protection coverage.
Аннотация. В данной статье научно проанализированы механизмы расширения охвата системы социальной 
защиты, а также проблема так называемого «недоохваченного среднего слоя» (missing middle). В рамках 
исследования на основе материалов международных организаций, включая Международную ассоциацию 
социального обеспечения (ISSA), Всемирный банк и Международную организацию труда, изучены проблемы 
охвата системой социальной защиты и институциональные подходы к их решению.

В статье показано, что работники неформального сектора, самозанятые лица и сезонные работники во многих 
странах составляют основную группу населения, не охваченную системой социальной защиты. Кроме того, 
проведена оценка поэтапных механизмов расширения охвата социальной защиты, а также эффективности 
административных реформ и финансовых инструментов.

Результаты исследования позволяют разработать практические предложения и рекомендации по 
совершенствованию системы социальной защиты, расширению её охвата и вовлечению различных слоёв 
населения в систему социальной защиты.

Ключевые слова: социальная защита, социальное обеспечение, недоохваченный средний слой (missing middle), 
неформальная экономика, социальное страхование, социальная политика, социальная справедливость, охват 
социальной защиты.
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K I R I S H
Bugungi kunda ijtimoiy himoya tizimi davlat ijtimoiy siyosatining eng muhim institutlaridan biri hisoblanadi. 

Ijtimoiy himoya mexanizmlari aholining kam ta’minlangan qatlamlarini qo‘llab-quvvatlash, kambag‘allikni 
qisqartirish hamda ijtimoiy tenglikni ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi. Shu bilan birga, jahon amaliyoti shuni 
ko‘rsatadiki, ko‘plab mamlakatlarda aholining ayrim qismi ijtimoiy himoya tizimi qamrovidan yetarli darajada 
foydalanmayotgani kuzatiladi.

Ayniqsa, norasmiy iqtisodiyotda faoliyat yurituvchi aholi, o‘zini o‘zi band qilgan shaxslar, mavsumiy ishchilar 
hamda kichik tadbirkorlar ko‘p hollarda ijtimoiy himoya mexanizmlari bilan to‘liq qamrab olinmaydi. Iqtisodiy 
adabiyotlarda mazkur guruh “qamrab olinmagan o‘rta qatlam” (missing middle) deb ataladi. Bu guruh ijtimoiy 
yordam olish uchun yetarli darajada kambag‘al hisoblanmasligi, biroq ijtimoiy sug‘urta tizimida to‘liq ishtirok 
etish uchun yetarli darajada barqaror daromadga ega emasligi bilan tavsiflanadi.

Mazkur holat ayrim sharoitlarda ijtimoiy himoya tizimi samaradorligiga ta’sir ko‘rsatishi hamda ijtimoiy 
tengsizlikning kuchayishiga sabab bo‘lishi mumkin. Shu bois ko‘plab mamlakatlarda ijtimoiy himoya qamrovini 
kengaytirish, norasmiy sektorda faoliyat yurituvchi aholini ijtimoiy sug‘urta tizimiga jalb qilish hamda yangi 
institutsional mexanizmlarni joriy etishga alohida e’tibor qaratilmoqda.

Ushbu maqolaning maqsadi ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish mexanizmlarini tahlil qilish, “qamrab 
olinmagan o‘rta qatlam” muammosining iqtisodiy mohiyatini o‘rganish hamda xalqaro tajriba asosida mazkur 
muammoni hal etish bo‘yicha ilmiy xulosalar ishlab chiqishdan iborat.

M A V Z U G A  O I D  A D A B I Y O T L A R  S H A R H I
Ijtimoiy himoya tizimi va uning iqtisodiy ahamiyati iqtisodiy adabiyotlarda keng o‘rganilgan. Xususan, T.X. 

Marshall ijtimoiy huquqlar konsepsiyasini ishlab chiqib, ijtimoiy himoya mexanizmlari fuqarolik huquqlarining 
muhim tarkibiy qismi ekanligini ta’kidlaydi. Uning fikricha, ijtimoiy davlat fuqarolarga minimal ijtimoiy kafolatlarni 
ta’minlash orqali jamiyatda tenglik va barqarorlikni mustahkamlashga xizmat qiladi.

Ijtimoiy himoya tizimini institutsional jihatdan shakllantirish masalalari U. Beveridj tomonidan ham tadqiq 
etilgan. Uning mashhur “Social Insurance and Allied Services” asarida ijtimoiy sug‘urta tizimini aholini ijtimoiy 
xavflardan himoya qilishning asosiy mexanizmlaridan biri sifatida rivojlantirish zarurligi asoslab berilgan.

Zamonaviy tadqiqotlarda ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish masalasiga alohida e’tibor qaratilmoqda. 
Xalqaro mehnat tashkiloti (ILO) hamda Jahon banki tadqiqotlarida norasmiy iqtisodiyotda faoliyat yurituvchi aholi 
qatlamining ijtimoiy himoya tizimidan yetarli darajada foydalanmasligining asosiy omillari sifatida institutsional 
to‘siqlar, moliyaviy imkoniyatlarning cheklanganligi hamda ma’muriy jarayonlarning murakkabligi qayd etilgan.

Xalqaro ijtimoiy ta’minot assotsiatsiyasi (ISSA) tadqiqotlarida esa ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish 
uchun bosqichma-bosqich institutsional mexanizmlarni joriy etish zarurligi ta’kidlanadi. Mazkur mexanizmlar 
aholining turli toifalarini aniqlash, ijtimoiy xizmatlar tizimini tahlil qilish hamda ma’muriy jarayonlarni 
soddalashtirish orqali amalga oshirilishi mumkin.

T A D Q I Q O T  M E T O D O L O G I YA S I
Tadqiqot jarayonida qiyosiy tahlil, institutsional tahlil hamda statistik ma’lumotlarni tahlil qilish usullaridan 

foydalanildi. Shuningdek, xalqaro tashkilotlar tomonidan ishlab chiqilgan ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishga 
oid metodologik yondashuvlar tadqiqotning nazariy asosi sifatida xizmat qildi.

Tadqiqot doirasida ijtimoiy himoya tizimida qamrov bilan bog‘liq masalalarni aniqlash, aholining turli toifalarini 
tahlil qilish hamda xalqaro amaliyotda qo‘llanilayotgan institutsional mexanizmlarni o‘rganishga alohida e’tibor 
qaratildi. Shuningdek, ijtimoiy himoya tizimi qamrovini kengaytirishning bosqichma-bosqich modeli ham tahlil 
qilindi.

T A H L I L  V A  N A T I J A L A R
Jahon iqtisodiyotida ijtimoiy himoya tizimining samaradorligi uning qamrov darajasi bilan bevosita 

bog‘liq hisoblanadi. Ijtimoiy himoya tizimi aholining keng qatlamlarini qamrab olgan holdagina kambag‘allikni 
qisqartirish, ijtimoiy tenglikni ta’minlash hamda iqtisodiy barqarorlikni mustahkamlash vazifalarini samarali 
bajarishi mumkin. Shu bilan birga, ko‘plab mamlakatlarda aholining ayrim qismi ijtimoiy himoya tizimi bilan 
yetarli darajada qamrab olinmayotgani kuzatiladi. Ilmiy adabiyotlarda mazkur guruh “qamrab olinmagan o‘rta 
qatlam” (missing middle) deb ataladi.

“Qamrab olinmagan o‘rta qatlam” tushunchasi asosan mehnat bozorida norasmiy sektorda faoliyat 
yurituvchi aholi guruhlarini anglatadi. Bu guruhga kam daromadli o‘zini o‘zi band qilgan shaxslar, mavsumiy 
ishchilar, qishloq xo‘jaligi mehnatkashlari, kichik tadbirkorlar hamda vaqtinchalik ish bilan band bo‘lgan shaxslar 
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kiradi. Ular ko‘p hollarda ijtimoiy yordam dasturlariga kiritilmaydi, chunki rasmiy mezonlarga ko‘ra kambag‘allar 
qatoriga kiritilmaydi. Shu bilan birga, ularning daromadlari barqaror bo‘lmaganligi sababli ijtimoiy sug‘urta 
tizimida to‘liq ishtirok etish imkoniyati ham cheklangan bo‘ladi. Natijada mazkur guruh ijtimoiy himoya tizimining 
ikki asosiy mexanizmi — ijtimoiy yordam va ijtimoiy sug‘urta tizimlari o‘rtasida qolib ketadi.

Ijtimoiy himoya tizimi samaradorligini baholashda aholining turli guruhlarini mazkur tizim bilan qamrab 
olish darajasini tahlil qilish muhim ahamiyatga ega. Xalqaro tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, mehnat bozoridagi 
institutsional farqlar va daromad manbalarining turlicha bo‘lishi ijtimoiy himoya mexanizmlariga kirish 
imkoniyatlarida ham sezilarli tafovutlarni yuzaga keltiradi. Ayniqsa, norasmiy iqtisodiyotda faoliyat yurituvchi 
aholi guruhlari ko‘pincha ijtimoiy yordam dasturlari va ijtimoiy sug‘urta tizimlari o‘rtasidagi institutsional 
bo‘shliqda qolib ketadi.

Shu nuqtai nazardan, ijtimoiy himoya tizimida aholining turli guruhlari qay darajada qamrab olinganligini 
tizimli ravishda tahlil qilish muhim hisoblanadi. Quyidagi jadvalda mehnat bozoridagi asosiy aholi guruhlari, 
ularning daromad manbalari hamda ijtimoiy himoya mexanizmlari bilan qamrov darajasi tahlil qilingan.

1-jadval. Ijtimoiy himoya tizimida aholi guruhlarining qamrov darajasi

Aholi guruhi Daromad manbai Ijtimoiy yordam 
dasturlari

Ijtimoiy sug‘urta 
tizimi

Qamrov 
darajasi

Kambag‘al aholi Davlat yordami To‘liq qamrab olingan Qisman Yuqori

Rasmiy sektor xodimlari Rasmiy ish haqi Qisman To‘liq Yuqori

Norasmiy sektor xodimlari Norasmiy daromad Kam qamrab olingan Kam qamrab olingan Past

O‘zini o‘zi band qilgan 
shaxslar Mustaqil faoliyat Kam Ixtiyoriy O‘rtacha

Kichik tadbirkorlar Tadbirkorlik Kam Ixtiyoriy O‘rtacha

Jadval ma’lumotlaridan ko‘rinib turibdiki, ijtimoiy himoya tizimida aholining turli guruhlari turlicha darajada 
qamrab olingan. Xususan, kambag‘al aholi davlat ijtimoiy yordami orqali nisbatan keng qamrab olingan bo‘lsa, 
rasmiy sektorda faoliyat yurituvchi xodimlar ijtimoiy sug‘urta tizimi orqali barqaror ijtimoiy himoya mexanizmlariga 
ega hisoblanadi. Biroq mehnat bozorining muhim qismini tashkil etuvchi norasmiy sektor xodimlari, o‘zini o‘zi 
band qilgan shaxslar hamda kichik tadbirkorlar ijtimoiy himoya tizimi bilan nisbatan past darajada qamrab 
olingani kuzatiladi. Bu holat mazkur aholi guruhlarining daromad manbalari barqaror emasligi, ijtimoiy sug‘urta 
badallarini muntazam to‘lash imkoniyatining cheklanganligi hamda institutsional mexanizmlarning yetarli 
darajada moslashmaganligi bilan izohlanadi.

Shu nuqtai nazardan qaralganda, mehnat bozoridagi mazkur guruhlar ijtimoiy yordam dasturlari va 
ijtimoiy sug‘urta tizimlari o‘rtasidagi institutsional bo‘shliqda qolib ketishi mumkin. Iqtisodiy adabiyotlarda bu 
holat “qamrab olinmagan o‘rta qatlam” (missing middle) muammosi sifatida tavsiflanadi. Mazkur guruh ijtimoiy 
himoya tizimining mavjud mexanizmlari bilan to‘liq qamrab olinmagani sababli ularning iqtisodiy xavflarga 
nisbatan zaifligi yuqori bo‘lib qoladi.

Natijada ijtimoiy himoya tizimining umumiy samaradorligiga ma’lum darajada ta’sir ko‘rsatishi hamda ijtimoiy 
tengsizlikning kuchayishi ehtimoli yuzaga kelishi mumkin. Shu bois ko‘plab mamlakatlarda norasmiy sektorda 
faoliyat yurituvchi aholini ijtimoiy sug‘urta tizimiga jalb qilish, moslashuvchan sug‘urta badallari mexanizmlarini 
joriy etish hamda ma’muriy jarayonlarni soddalashtirish orqali ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishga 
qaratilgan institutsional islohotlar amalga oshirilmoqda.

Ijtimoiy himoya tizimida “qamrab olinmagan o‘rta qatlam” muammosi asosan mehnat bozoridagi 
institutsional farqlar hamda ijtimoiy himoya mexanizmlarining tuzilishi bilan bog‘liq. Aholining ayrim guruhlari 
ijtimoiy yordam dasturlariga kirish uchun yetarlicha kambag‘al hisoblanmasligi, biroq ijtimoiy sug‘urta tizimida 
ishtirok etish uchun barqaror daromad manbalariga ega emasligi sababli mazkur ikki mexanizm o‘rtasida qolib 
ketadi. Mazkur jarayonning iqtisodiy mohiyati va institutsional xususiyatlari quyidagi 1-rasm orqali ifodalangan
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1-rasm. Ijtimoiy himoya tizimida “qamrab olinmagan o‘rta qatlam”ning shakllanish mexanizmi
Manba: muallif ishlanmasi

Rasmda ko‘rsatilganidek, mehnat bozorida aholining iqtisodiy faolligi ikki asosiy sektor — rasmiy va 
norasmiy sektorlarga ajraladi. Rasmiy sektorda faoliyat yurituvchi xodimlar odatda ijtimoiy sug‘urta tizimi orqali 
ijtimoiy himoya mexanizmlari bilan ta’minlanadi. Shu bilan birga, kam ta’minlangan aholi guruhlari davlat ijtimoiy 
yordam dasturlari orqali qo‘llab-quvvatlanadi.

Biroq mehnat bozorining muayyan qismi, xususan, norasmiy sektorda faoliyat yurituvchi aholi mazkur ikki 
tizim o‘rtasida qolib ketishi mumkin. Bu guruh barqaror daromad manbalariga ega bo‘lmagani sababli ijtimoiy 
sug‘urta tizimiga to‘liq jalb qilinmaydi, shu bilan birga ular kambag‘al aholi toifasiga kiritilmaganligi sababli ijtimoiy 
yordam dasturlaridan ham foydalanmaydi. Natijada ular iqtisodiy xavflar — ishsizlik, kasallik yoki daromadning 
keskin kamayishi kabi holatlarda ijtimoiy himoya mexanizmlaridan yetarli darajada foydalana olmaydi.

Shu nuqtai nazardan, ijtimoiy himoya tizimining samaradorligini oshirish uchun norasmiy sektorda faoliyat 
yurituvchi aholini qamrab olishga qaratilgan institutsional mexanizmlarni rivojlantirish muhim ahamiyat kasb 
etadi. Bunda moslashuvchan ijtimoiy sug‘urta sxemalarini joriy etish, badal to‘lash tizimini soddalashtirish 
hamda raqamli boshqaruv instrumentlarini keng qo‘llash ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishning muhim 
omillaridan biri hisoblanadi.

Xalqaro tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, ko‘plab mamlakatlarda norasmiy sektor mehnat bozorining katta 
qismini tashkil etadi. Shu sababli mazkur aholi qatlamini ijtimoiy himoya tizimiga jalb qilish ijtimoiy siyosatning 
muhim vazifalaridan biri hisoblanadi. Prezentatsiya materiallarida ham ta’kidlanganidek, ushbu guruh mehnat 
bozorining muhim qismini tashkil qilib, ijtimoiy himoya tizimidagi qamrov bo‘shliqlari aynan shu qatlamda eng 
kuchli namoyon bo‘ladi.

Ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish uchun xalqaro amaliyotda bosqichma-bosqich institutsional yondashuv 
qo‘llaniladi. Xalqaro ijtimoiy ta’minot assotsiatsiyasi (ISSA) tomonidan ishlab chiqilgan metodologiyaga ko‘ra, 
ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish jarayoni bir nechta bosqichlarda amalga oshiriladi. Birinchi bosqichda 
ijtimoiy himoya tizimi bilan qamrab olinishi lozim bo‘lgan aholi guruhlari aniqlanadi. Keyingi bosqichda mavjud 
ijtimoiy xizmatlar va imtiyozlar tahlil qilinib, ijtimoiy himoya tizimining iqtisodiy modeli shakllantiriladi. Shu bilan 
birga, ma’muriy jarayonlarni soddalashtirish hamda axborot-kommunikatsiya strategiyasini ishlab chiqish 
ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishda muhim ahamiyat kasb etadi.
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Xalqaro tajriba ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish bo‘yicha turli institutsional mexanizmlar mavjudligini 
ko‘rsatadi. Masalan, Iordaniyada ijtimoiy sug‘urta tizimi qamrovini kengaytirish maqsadida ijtimoiy sug‘urta 
qonunchiligi qayta ko‘rib chiqilgan va ijtimoiy sug‘urta ishtirokchilari doirasi kengaytirilgan. Natijada ish 
beruvchilar, uy bekalari, yakka tartibda ishlovchilar, qishloq xo‘jaligi ishchilari hamda norasmiy sektorda faoliyat 
yurituvchi shaxslar ham ijtimoiy sug‘urta tizimiga jalb qilingan.

Shuningdek, Braziliya tajribasi ham ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishning samarali mexanizmlaridan 
biri sifatida qaraladi. Braziliya milliy ijtimoiy ta’minot tizimi mehnat bozorini bir nechta toifalarga ajratgan 
holda turli ijtimoiy sug‘urta mexanizmlarini joriy etgan. Xususan, mustaqil faoliyat yurituvchi shaxslar uchun 
moslashuvchan sug‘urta badallari tizimi joriy etilgan bo‘lib, ular o‘z iqtisodiy imkoniyatlaridan kelib chiqqan 
holda badal miqdorini tanlash imkoniyatiga ega. Bu esa ijtimoiy himoya tizimining inklyuzivligini ta’minlashga 
xizmat qilmoqda.

Xalqaro amaliyot shuni ko‘rsatadiki, ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish faqat moliyaviy resurslarni 
oshirish orqali emas, balki institutsional islohotlar, raqamli texnologiyalarni joriy etish hamda ma’muriy 
jarayonlarni soddalashtirish orqali ham amalga oshiriladi. Ijtimoiy himoya tizimidagi huquqiy, moliyaviy va 
ma’muriy to‘siqlarni bartaraf etish aholining turli qatlamlarini mazkur tizimga jalb qilishda muhim ahamiyat kasb 
etadi. Shu bilan birga, soddalashtirilgan badal mexanizmlari, moslashuvchan ijtimoiy sug‘urta sxemalari hamda 
rasmiylashtirishga rag‘batlantiruvchi iqtisodiy mexanizmlar ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirishda samarali 
vosita hisoblanadi.

Umuman olganda, ijtimoiy himoya tizimi qamrovini kengaytirish davlat ijtimoiy siyosatining muhim 
yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Aholining turli guruhlarini ijtimoiy himoya tizimiga jalb qilish ijtimoiy adolatni 
ta’minlash, kambag‘allikni qisqartirish hamda iqtisodiy barqarorlikni mustahkamlashda muhim ahamiyat kasb 
etadi.

X U L O S A  V A  T A K L I F L A R
Olib borilgan tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, ijtimoiy himoya tizimining samaradorligi uning aholining keng 

qatlamlarini qamrab olish darajasi bilan bevosita bog‘liq hisoblanadi. Maqolada amalga oshirilgan tahlillar 
natijasida mehnat bozoridagi institutsional farqlar, norasmiy sektorning keng tarqalganligi hamda daromad 
manbalarining barqaror emasligi ijtimoiy himoya tizimida “qamrab olinmagan o‘rta qatlam” (missing middle) 
muammosining shakllanishiga sabab bo‘layotgani aniqlandi. Ushbu guruh ijtimoiy yordam dasturlari va ijtimoiy 
sug‘urta mexanizmlari o‘rtasida qolib ketgani sababli iqtisodiy xavflardan yetarli darajada himoyalanmagan 
aholi qatlamini tashkil etadi.

Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, xalqaro tajribada ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish institutsional 
islohotlar, moslashuvchan ijtimoiy sug‘urta mexanizmlarini joriy etish hamda raqamli boshqaruv tizimlarini 
rivojlantirish orqali amalga oshirilmoqda. Ayniqsa, norasmiy sektorda faoliyat yurituvchi aholini ijtimoiy sug‘urta 
tizimiga jalb qilish, sug‘urta badallari tizimini soddalashtirish va davlat tomonidan rag‘batlantiruvchi iqtisodiy 
mexanizmlarni qo‘llash ijtimoiy himoya tizimining inklyuzivligini oshirishda muhim ahamiyat kasb etadi.

Shu nuqtai nazardan, ijtimoiy himoya qamrovini kengaytirish maqsadida quyidagi amaliy takliflarni ilgari 
surish maqsadga muvofiq:

– norasmiy sektorda faoliyat yurituvchi aholi uchun moslashuvchan va soddalashtirilgan ijtimoiy sug‘urta 
mexanizmlarini joriy etish;

– o‘zini o‘zi band qilgan shaxslar hamda kichik tadbirkorlar uchun ixtiyoriy ijtimoiy sug‘urta dasturlarini 
kengaytirish;

– ijtimoiy himoya xizmatlarini raqamlashtirish va ma’lumotlar bazalarini integratsiya qilish orqali yordamning 
manzilliligini oshirish;

– norasmiy iqtisodiyotni qisqartirish hamda mehnat munosabatlarini rasmiylashtirishga qaratilgan iqtisodiy 
rag‘batlantirish mexanizmlarini kuchaytirish.

Umuman olganda, ijtimoiy himoya tizimi qamrovini kengaytirish aholining ijtimoiy xavflarga nisbatan 
barqarorligini oshirish, ijtimoiy tengsizlikni kamaytirish hamda barqaror iqtisodiy rivojlanishni ta’minlashda 
muhim omillardan biri hisoblanadi.
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