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Annotatsiya. Mazkur maqolada 2017-yildan boshlab O‘zbekistonda amalga oshirilgan yangi igtisodiy siyosat natijasida
kambag‘allik masalasi ijtimoiy-iqtisodiy muammo sifatida kun tartibiga kirib kelgani yoritiigan. Kambag‘allik darajasi
mamlakatning ishlab chigarish imkoniyatlari va aholi turmush darajasida namoyon bo‘lib, deyarli barcha iqtisodiy
tizimlarda muhim ijtimoiy muammo sifatida qaraladi. Mazkur hodisa mamlakat igtisodiy rivojlanishiga salbiy ta’sir ko‘rsatib,
mehnat bozorida raqobatning sustlashuviga, iqtisodiy va ijtimoiy tizimlar o‘rtasidagi nomutanosiblikka hamda aholi xarid
gobiliyatining pasayishi natijasida umumiy bozor talabining gisqgarishiga olib keladi. Shu bois kambag‘allik daromadlar
tengsizligining ogibati sifatida talgin qilinib, uni gisgartirishning yangi yondashuvlari tadgiq etilgan.

Shuningdek, “kambag‘allik” tushunchasiga oid nazariy garashlar tahlil qilinib, mualliflik ta’rifi ishlab chigilgan va asoslab
berilgan.

Kalit so‘zlar: kambag‘allik, aholi, xarid qgobiliyati, bozor, ijtimoiy ehtiyoj, minimal daraja, siyosat, BMT, gender tengligi,
tadbirkorlik, talab, kategoriya, MDH, ko‘rsatkichlar, igtisodiy, ijtimoiy, demografik, ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy omillar, igtisodiy
tahdid, daromadlar tengsizligi.

Abstract. This article examines the concept of poverty, which entered the socio-economic discourse of Uzbekistan as a
result of the new economic policy initiated in 2017. The level of poverty is reflected in the country’s production capacity
and the living standards of the population, and it manifests itself as a social issue in almost all economic systems.

This phenomenon negatively affects the country’s economic development by weakening competition in the labor market.
It also causes imbalances between economic and social systems and reduces aggregate market demand due to a
decline in the purchasing power of the population. As a result, poverty is considered a consequence of income inequality,
which necessitates the development of new approaches to poverty reduction.

At the same time, theoretical approaches to the concept of “poverty” are analyzed, and the author’s own definition of this
concept is developed and substantiated.

Key words: poverty, population, purchasing power, market, social needs, minimum level, policy, UN, gender equality,
entrepreneurship, demand, category, CIS, indicators, economic, social, demographic, socio-economic, political factors,
economic threat, income inequality.

AHHOTauus. B paHHOM cTaTbe paccmaTpuBaeTcs MOHATME GEeAHOCTM, KOTOpOe BOLUIO B COLMAarbHO-3KOHOMUYECKUM
anckypc Y3bekuctaHa B pesynibrate HOBOWM 3KOHOMUYECKOW MOnuMTUKM, Hadaton B 2017 rogy. YpoBeHb GegHoOCTu
OoTpaxaeTcda B MNPOuU3BOACTBEHHbLIX BO3MOXHOCTAX rocygapciBa W YpPOBHE XU3HW HaceneHuna U npoaABndAeTCcA Kak
coumnanbHas npobnema npakTU4ecky BO BCEX 3KOHOMUYECKMX CUCTEMAX.

[aHHOoe fABRNeHue OoKa3blBAaeT HEeraTMBHOE BIIMSIHAE HA 3KOHOMMYECKOE pasBuTMEe CTpaHbl, NpuUBOAA K CHWXEHUo
KOHKYpeHUWNN Ha pbiHKe Tpyaa. OHO Takke BbI3blBaeT ancbanaHc Mexay 9KOHOMUYECKMMK N counanbHbIMKU CUCTEMaMU
N COKpallaeTt COBOKyngIVI prHO‘-IHbIIZ cnpoc Bcneacrteme CHUMXeHus I'IOKyI'IaTeJ'IbHOIZ cnocobHocT HaceneHusi. B
pesynbrate 6enHoCTb paccmMmaTpmBaeTCa KakK crencrteme HepaBeHCTBa 40OXO040B, YTO OﬁyCﬂOBJ‘IVIBaeT HeobxoaMmMocCTb
paSpa6OTKM HOBbIX MOAXOAOB K €€ COKPALLEHMIO.

BmecTe ¢ TeM NpoaHananpoBaHbl TEOPETUYECKUE NOAXOAbI K MOHSATMIO «6eHOCTbY, a Takke pa3paboTaHo 1 060CHOBaHO
aBTOPCKOE OnpefeneHne AaHHOrO MOHATUS.

KntoueBble crioBa: 6edHOCTb, HaceneHwe, MokynaTenbHas CrnocobHOCTb, PbIHOK, couuManbHble NoTpebHOoCTH,
MUHUManbHbIA ypoBeHb, nonutuka, OOH, reHoepHoe paBeHCTBO, MpeanpuHUMaTensCTBO, cnpoc, kateropwsi, CHI,
nokasarernun, 3KoHOMU4eckmne, couunarnbHble, ,qemorpaq)mqecme, coumanbHO-aKOHOMUYecKkune, nornnuTun4eckmne (baKTOpr,
9KOHOMMYecKasi yrpo3a, HEpaBEHCTBO JOXOA0B.
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KIRISH

O‘zbekistonda 2017-yilgacha kambag‘allik tushunchasi rasmiy va ilmiy muomalada deyarli go‘llaniimagan.
2017-yildan boshlab amalga oshirilgan yangi iqtisodiy siyosat natijasida kambag‘allik masalasi davlat
siyosatining muhim yo‘nalishlaridan biriga aylandi. Hozirgi kunda kambag‘allik darajasi mamlakatning ishlab
chiqarish imkoniyatlari va aholi turmush darajasida namoyon bo'lib, deyarli barcha igtisodiy tizimlarda dolzarb
ijtimoiy muammo sifatida qaraladi. Ushbu holat mamlakat igtisodiy rivojlanishiga salbiy ta’sir ko‘rsatib, mehnat
bozorida ragobatning sustlashuviga, igtisodiy va ijtimoiy tizimlar o‘rtasidagi nomutanosiblikning kuchayishiga
hamda aholi xarid qobiliyatining pasayishi natijasida umumiy bozor talabining gisqarishiga olib keladi. Shu
bois kambag‘allikni daromadlar tengsizligining oqibati sifatida tadqiq etish va uni qgisqartirishning yangi
yondashuvlarini ishlab chigish muhim ahamiyat kasb etadi.

Jahonning rivojlangan mamlakatlarida olib borilayotgan ilmiy tadgigotlarda kambag‘allikning kelib chigish
sabablari, uning oldini olish, aholi daromadlarini oshirish hamda ijtimoiy himoya tizimini takomillashtirish
masalalari global muammo sifatida o‘rganilmoqgda. United Nations ma’lumotlariga ko‘ra, dunyoda qariyb bir
milliard aholi kuniga bir AQSH dollari hisobiga yashaydi, 2,5 milliard kishining kunlik daromadi esa ikki AQSH
dollaridan oshmaydi. Shuningdek, 2030-yilga borib dunyoda 575 million kishi o‘ta gashshoqlik sharoitida
yashashi, 84 million bola esa maktabga bora olmasligi prognoz qilinmoqda. Hisobotlarda 2030-yilgacha
bargaror rivojlanish magsadlariga erishish jarayonida, jumladan, “nol ochlik” magsadi bo'yicha ham sezilarli
giyinchiliklar mavjudligi ta’kidlanadi.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI

Igtisodiyotda kambag‘allikni gisqartirish masalalari uzoq yillardan buyon xorijiy olimlar tomonidan o‘rganib
kelinmoqgda. Xususan, Plato, Georg Wilhelm Friedrich Hegel, John Maynard Keynes, Alfred Marshall, John
Stuart Mill, David Ricardo, Adam Smith, Milton Friedman, Friedrich Hayek va boshga olimlarning asarlarida
kambag‘allikning nazariy asoslari, uning iqtisodiy tizimlarga ta’siri hamda daromadlarni tagsimlashdagi
nomutanosibliklar keng yoritilgan.

Aholi bandligini ta’minlashda gender tengligiga ustuvorlik berishning ilmiy-nazariy asoslari va uni tartibga
solish vositalari xorijiy olimlar tomonidan ham chuqur o‘rganilgan. Jumladan, Claudia Goldin, Sarah Pekkanen
Kerr, Claudia Olivetti, Roger LeMoyne, Drude Dahlerup, Lena Wéangnerud Freidenvall va boshqa tadgigotchilar
tomonidan gender tengligi, ayollar bandligi va mehnat bozoridagi teng imkoniyatlar masalalari tahlil gilingan.

MDH mamlakatlari olimlari orasida G. Khomutova, V. Kotelnikova, S. Zhumabekova, G. Vasilieva, A.
Mikhaylova, K. Iskakova, A. Syzdykova, A. Khokhlova, V. Sytova va A. Platonova tomonidan mehnat bozorida
gender tengligini ta’minlashning shakllanish bosgqichlari, rivojlanish tendensiyalari hamda ularning o‘ziga
xos xususiyatlari o‘rganilgan?.-Ularning tadgiqotlarida ayollarning igtisodiy faolligini oshirish, tadbirkorlikni
rivojlantirish va mehnat bozoridagi tenglikni mustahkamlash masalalariga alohida e’tibor qaratilgan.

O‘zbekistonda ayollar tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash, ayollar bandligini ta’minlash va gender tengligining
nazariy asoslarini takomillashtirish masalalari Kudrat Abdurakhmanov, G. Abdurahmonova, |. Fayziyev, X.
Saydivaliyeva, S. Muradova, Sh. Toxtiyarova va boshga igtisodchi olimlarning ilmiy tadqgiqotlarida o‘rganilgan3.
Shuningdek, institutsional o‘zgarishlar sharoitida O‘zbekistonda kambag‘allik, uning ogqibatlari va uni

1 Goldin C. (2014). A grand gender convergence: its last chapter. American Economic Review, 104, 1091-1119; Goldin, Claudia,
Sari Pekkala Kerr, Claudia Olivetti, and Erling Barth. 2017. “The Expanding Gender Earnings Gap: Evidence from the LEHD-2000
Census. American Economic Review, 107 (5): 110-14; LeMoyne, Roger (2011). “Promoting Gender Equality: An Equity-based
Approach to Programming”. Operational Guidance Overview in Brief. UNICEF. Archived from the original on 2017-10-20. Retrieved
2011-01-28; Eisler, Riane (2007). The Real Wealth of Nations: Creating a Caring Economics. Berrett-Koehler Publishers. p. 72. ISBN
978-1-57675-388-0; Baxter, Janeen. “Women’s Representation and Gender Equality in the Workplace.” Annual Review of Sociology,
vol. 48, 2022, pp. 209-231; Dahlerup, Drude, and Lenita Freidenvall. Gender Quotas and Equality: From Adoption to Implementation
in the World. Routledge, 2020; Hofstede, Geert. Culture and Organizations: Software of the Mind. McGraw-Hill, 2011

2 Khomutova O. G, Gender Disparities in Employment and Wages in Russia (2019); Kotelnikova, “Barriers to Female Leadership in
Belarus” (2020); Zhumabekova S. “Women’s Economic Empowerment in Kazakhstan” (2021); Vasilieva LG. “Impact of Economic
Reforms on Women’s Employment in Ukraine” (2018); Mikhaylova M. Mikhaylova “Challenges Faced by Women in the Informal Labor
Sector in Moldova” (2017); Iskakova G.“Cultural and Structural Barriers to Women’s Labor Market Participation” (2022); Syzdykova
D.A. “Migration and Its Impact on Gender Roles in Tajikistan” (2021); . Khokhlova E.A. “Gender-Based Violence and Economic
Participation in Armenia” (2020); Sytova O. V. “Gender Stereotypes in the Azerbaijani Education System” (2019); Platonova M. A.
“Labor Market Policies and Gender Inequality in Russia” (2018).

3 Abdurahmonov Q.H. “Mehnat igtisodiyoti: nazariya va amaliyot”, Darslik, “Fan” nashriyoti, Toshkent-2019; Abdurahmonova
G.Q.. “Aholining unumli bandlik darajasini oshirishning gender xususiyatlari”’, “Mehnat igtisodiyoti va inson kapitali” iimiy elektron
jurnali, 2024-yil, 2-son; |.Sh.Fayziyev “Gender tengligi: ayollarning huquqg va imkoniyatlarini kengaytirish” // Academic research in
educational sciences. 2021. Ne2; Saydivaliyeva X.X. “Xotin-qgizlar huquglarini himoya qilish, gender tengligini ta’'minlash Gruziya
tajribasi misolida”, “Oila, xotin-gizlar va ijtimoiy hayot” jurnali, 2023-yil, 3-son; Muradova S. “l'eHaepHas AMCKpUMUHaLWS Npu Npueme
Ha paboTy”; LLlaxHo3a ToxTnsipoBa. Bonpockl reHAepHOro paBeHCTBa B MHKIO3NBHOM obpasoBaHum // SAl. 2024. NeSpecial Issue 15.
URL: https://cyberleninka.ru/article/n/voprosy-gendernogo-ravenstva-v-inklyuzivnom-obrazovanii (aata obpatuenus: 31.10.2024).
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gisqartirish masalalariga Q. X. Abduraxmonov, N. Jumayey, Sh. . Mustafaqulov, M. X. G‘aniyev, R. R. Xasanov,
N. K. Zakirova, R. F. Djumanova va M. K. Abdullayevalar katta hissa qo‘shganlar. Birog mamlakatda ayollar
tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash va kambag‘allikni gisqartirishning nazariy asoslarini iqtisodiy munosabatlarni
tartibga solish nuqgtai nazaridan kompleks tarzda o‘rganishga bag‘ishlangan tadqiqotlar yetarli darajada
shakllanmagan.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Mazkur magolada ilmiy va zamonaviy manbalarni tahlil qilish asosida tarixiylik, tanqidiy yondashuyv, qiyosiy
va mantigiy tahlil, ketma-ketlik hamda xolislik tamoyillaridan foydalanildi. Tadgigot jarayonida respublikada
yangi iqtisodiy siyosat doirasida izchil amalga oshirilayotgan islohotlar, O‘zbekistonda ayollar tadbirkorligini
rivojlantirish va kambag‘allikni gisqartirishning yangi mexanizmlarini amaliyotga joriy etish jarayonlari o‘rganildi.

Shuningdek, ilmiy abstraksiyalash, induksiya va deduksiya, monografik kuzatuv, iqtisodiy-statistik tahlil va
guruhlash usullaridan foydalanildi. Mazkur metodlar orqali ayollar tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash, bandlikni
oshirish va kambag‘allikni gisqartirishga doir igtisodiy tajribalar tahlil gilinib, ularni amaliyotga joriy etish
imkoniyatlari yoritildi.

TAHLIL NATIJALARI

Kambag‘allik darajasi mamlakatning ishlab chiqarish imkoniyatlari va aholining turmush darajasida
namoyon bo'lib, deyarli barcha iqgtisodiy tizimlarda muhim ijtimoiy masala sifatida garaladi. Kambag‘allik
mamlakat igtisodiy rivojlanishiga salbiy ta’sir ko‘rsatib, mehnat bozorida raqobatning sustlashuviga, igtisodiy
va ijtimoiy tizimlar o‘rtasidagi muvozanatning buzilishiga, omonatlar hajmining gisqarishiga hamda aholi xarid
gobiliyatining pasayishi natijasida umumiy bozor talabining kamayishiga olib keladi.

Shuningdek, kambag‘allik shaxs yoki ijtimoiy guruhning igtisodiy holatini ifodalab, insonlarning turmush
tarzini, mehnat layoqati va salohiyatini saqglash, oilaviy farovonlikni ta’minlash uchun zarur bo‘lgan minimal
ehtiyojlarni gondira olmaslik bilan tavsiflanadi. Bu holat ijtimoiy tengsizlikning ortishiga, turmush darajasining
pasayishiga va ayrim ijtimoiy guruhlarning igtisodiy imkoniyatlari cheklanishiga sabab bo‘ladi.

Igtisodiy adabiyotlarda kambag‘allik “turmush kechirish, mehnat layoqatini saqglab turish va avlodlar
uzviyligini davom ettirish uchun zarur bo‘lgan minimal ehtiyojlarni gondirish imkoniyatiga ega bo‘lmagan shaxs
yoki ijtimoiy guruhlar igtisodiy ahvolining ko‘rsatkichi” sifatida talgin etiladi. Mazkur yondashuv kambag‘allikni
nafagat daromad yetishmovchiligi, balki insonning hayot sifati va ijtimoiy imkoniyatlarining cheklanishi bilan
ham bog‘laydi.

“Kambag‘allik” tushunchasi gadim zamonlardan buyon mavjud bo'lib, turli davrlarda turlicha mazmun kasb
etgan. Sotsiologlar kambag‘allikni jamiyat ijtimoiy hayotining tabiiy hodisasi sifatida talqgin giladilar. U ijtimoiy-
igtisodiy hodisa sifatida mamlakatning iqtisodiy rivojlanish darajasi bilan chambarchas bog‘liq bolib, uning
namoyon bo'lish shakllari vagt va makon jihatidan farglanadi.

Plato o‘zining The Republic asarida jamiyatning boylar va kambag‘allar qatlamiga bo'linishini ko‘rsatib,
ularning birgalikda yashashi jarayonida manfaatlar to‘gnashuvi yuzaga Kkelishini ta’kidlagan. Bu fikr
kambag‘allikning jamiyatdagi tabaqalanish bilan bevosita bog‘ligligini ko‘rsatadi.

Charles Booth kambag‘allikni oilaning haftalik daromadi asosida baholab, minimal daromaddan kam
mablag‘ga ega bo‘lganlarni juda kambag‘al gatlam sifatida tavsiflagan. Uning fikricha, kambag‘allar — bu
muayyan mamlakatdagi odatiy hayot standartlariga muvofiq ehtiyojlari gondiriimagan shaxslardir.

Igtisodiyot fanida kambag‘allikning mohiyati bo‘yicha turli nazariy yondashuvlar ishlab chigilgan. MDH
mamlakatlari olimlari XIX asr oxiri va XX asr boshlarida ingliz sotsiologlari S. Rountree va Ch. Booth tomonidan
kambag‘allik tushunchasining ilmiy muomalaga Kkiritilganiga e’tibor qaratadilar. Mazkur olimlar “yashash
minimumi” va “kambag‘allik chegarasi” tushunchalarini asoslab berganlar. Ular ozig-ovqgat, kiyim-kechak va
yashash sharoitlarini minimal ehtiyoj mezonlari sifatida belgilab, ushbu mezonlarga javob bera olmaslikni
absolyut kambag‘allik deb baholaganlar.

1-jadval. “Kambag‘allik” tushunchasiga berilgan nazariy qarashlarning tavsiflanishi*

T/IR Mualliflar Berilgan ta’riflar

“...kambag‘allik ehtimolini keltirib chigaruvchi omillar gatorida quyidagilarni sanab o‘tiladi:
qgarilik, ayol kishi bo'lish, turmush o‘rtog‘i bo‘lmasligi, bir ota yoki bir ona bo‘lgan oilada katta

1 Peng Ch. bo'lish, ishsizlik, davlat uyida ijarada turish, past savodxonlik va sog'liq darajasiga ega bo‘lish.
Shuningdek, oilada nogiron yoki surunkali kasallikka ega bo‘lgan odamning bo‘lishi”.
4 Muallif tomonidan ishlab chigilgan
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“...kambag‘allik omil sifatida vertikal harakatchanlik pasayishiga, aynigsa, uzoq muddatli “hissa

2. Stiglis J. go‘shadi” va butun aholining mehnat unumdorligini pasaytiradi”

3. Sazanov S. “...kambag‘allikni absolyut va nisbiy darajalarda bo‘ladi”

“Kambag‘allik — bu odamlarga jamiyat tomonidan e’tirof etilgan eng quyi standartlar darajasida

4. Kolosova A.V. iste’mol gilishga imkon bermaydigan turmush sharoiti”

«Kambag‘allik —inson, ijtimoiy guruhning, mamlakatning umumiy gabul gilingan yashash
Yaroshenko o : e o S o .
5. ss sharoitlarini saqlab golish uchun zarur resurslar yo‘qligi yoki yetishmasligi bilan ajralib turuvchi
e holati»

Kambag'alliklikning mavjudligi ijtimoiy hodisa bo‘lib, igtisodiyotning darajasi va islohotlarning
samarasiga bog'liq bo‘ladi. Yangi igtisodiy munosabatlar va igtisodiyot asoslari

6. Hasanov R.R kambag‘alliklikning u yoki bu ko‘rinishini keltirib chiqaradi. Yuzaki qaraganda, kambag‘alliklik
sub’yektning o'ziga bog'ligligi, nochor ahvolda kun kechirishida kishining o'zi aybdordek
tuyuladi.

“Kambag‘allik”- turmush kechirish, mehnat layogatini saglab turish, avlodlar uzviyligini davom
ettirish uchun zarur eng kam ehtiyojlarni gondirish imkoniyatiga ega bo‘lmagan shaxs yoki
ijtimoiy guruhlar igtisodiy ahvolining ko‘rsatkichidir”

Musafaqulov
Sh.

Kambag'allik — bu hayot uchun muhim bo‘lgan, eng zarur minimal ehtiyojlarni gondira
Maxmudov ; . A, . . . s . ]
8. 0.X olmaydigan, ishga layoqgatli bo'lib, o‘zi hoxlagan ishlarni davom ettirishi mumkin bo‘lmagan
o shaxs yoki ijtimoiy guruhni igtisodiy holatining o‘ziga xos xususiyatidir.

Kambag‘allik tushunchasi turlicha talgin gilinadi. Umuman olganda, kambag‘allik — bu odamlarning moddiy
himoyasizligi holati bo‘lib, bunda shaxsning daromadi yoki oilaning moliyaviy imkoniyatlari ijtimoiy zarur iste’'mol
darajasini saglab qolish uchun yetarli bo‘lmaydi.

Tezkor iqtisodiy o'sish sharoitida aholining kambag‘al gatlamlari nafagat igtisodiy o‘sish natijalaridan
yetarlicha foyda ko‘ra olmaydi, balki jamiyatning turli sohalarida faol ishtirok etish imkoniyatlari cheklanganligi
sababli rivojlanish jarayoniga munosib hissa qo‘sha olmaydi. Bu esa iqtisodiy tengsizlikning yanada
chuqurlashishiga olib keladi.

Yugqoridagilardan kelib chigib, bizning fikrimizcha, kambag‘allik — bu yashash uchun zarur bo‘lgan minimal
ehtiyojlarni gondirish imkoniyatiga ega bo‘lmagan shaxs yoki inson kapitalining igtisodiy holatini ifodalovchi
ko‘rsatkichdir.

Mamlakatimizda kambag‘allik tushunchasi uzoq vyillar davomida “yopiq mavzu” sifatida garalib, uning
o‘rniga “ijtimoiy himoyaga muhtojlar” yoki “kam ta’minlanganlar” tushunchalari qo‘llanilgan. Bugungi kunda esa
mamlakatimizda olib borilayotgan ochiq va insonparvar siyosat tufayli mazkur muammoning mavjudligi tan
olinib, uni chuqur tahlil qilish, pasaytirish va istigbolda bartaraf etish bo‘yicha tizimli chora-tadbirlar amalga
oshiriimoqda.

Odatda kambag‘allikning kelib chiqish sabablari turlicha bo'lib, ularni igtisodiy, ijtimoiy, demografik, ijtimoiy-
igtisodiy, siyosiy omillar, igtisodiy tahdidlar, daromadlar tengsizligi va boshqa omillar asosida guruhlash mumkin
(1-rasm).

KAMBAG‘ALLIKNI SABABLARI |

/\L

Iqtisodiy sabablar ‘ Ijtimoiy sabablar ‘
I b
Siyosiy sabablar
Demografik sabablar
I | Iqtisodiy tahdid

Ta’lim-malaka sabablar

l

l | Ijtimoiy-tibbiy sabablar
Mintaqaviy-jug‘rofly sabablar | ¢

| Daromadlar tengsizligi

1-rasm. Kambag‘allikning kelib chigish sabablari®

5 Muallif ishlanmasi
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Shavkat Mirziyoyev ta’kidlaganidek, hududlarda, aynigsa gishlog joylarda aholining bir gismi barqaror
daromad manbaiga ega emasligi dolzarb masalalardan biri hisoblanadi. Har qanday davlatda bo‘lgani kabi,
mamlakatimizda ham ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashga ehtiyoj sezadigan aholi qatlamlari mavjud. Turli hisob-
kitoblarga ko‘ra, ularning ulushi taxminan 12—15 foizni tashkil etadi. Bu esa 4—-5 million nafar aholining turmush
darajasini yanada yaxshilash zarurligini anglatadi.

Ayrim oilalarda avtomobil yoki chorva mollari mavjud bo‘lishiga garamay, oila a’zolaridan birining uzoq
muddatli davolanishi zarur bo‘lsa, daromadning katta gismi tibbiy xarajatlarga yo‘naltiriladi. Natijada oilaning
kundalik ehtiyojlarini to‘liq gondirish imkoniyatlari cheklanadi. Shu sababli aholining ovqatlanish, davolanish,
ta’lim olish va kiyinish kabi asosiy ehtiyojlarini ta’minlash davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan biri sifatida
garalmoqda.

Kambag‘allikni gisqartirish esa, eng avvalo, aholida tadbirkorlik ruhini shakllantirish, insonlarning ichki
salohiyati va imkoniyatlarini ro‘yobga chiqarish, yangi ish o‘rinlarini yaratish hamda kompleks iqtisodiy va
ijtimoiy siyosatni amalga oshirish bilan chambarchas bog‘liqdir.

XULOSA VA TAKLIFLAR

Yangi O‘zbekistonda kambag'‘allikni gisqartirish, aholining turmush darajasini oshirish hamda mamlakatning
ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishini ta’minlash ustuvor yo‘nalishlardan biri sifatida belgilangan. Bunda kambag‘allikni
gisqartirishning eng samarali yo‘llaridan biri igtisodiyotda band aholi sonini oshirish, fugarolarni munosib va
yuqori mehnat unumdorligiga ega ish o'rinlari bilan ta’minlash, aynigsa qishloq joylarda tadbirkorlik faoliyati
uchun qulay shart-sharoitlar yaratishdan iboratdir.

Shavkat Mirziyoyev ta’kidlaganidek, kambag‘allikni kamaytirish fagat ish haqgi yoki nafaqalarni oshirish,
yoppasiga kredit ajratish bilan cheklanmaydi. Buning uchun, eng avvalo, aholini kasb-hunarga o‘qitish,
moliyaviy savodxonlikni oshirish, tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirish, infratuzilmani rivojlantirish, sifatli
ta’lim va tibbiy xizmatlardan foydalanish imkoniyatlarini kengaytirish hamda manzilli ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash
tizimini takomillashtirish zarur. Shu bois mamlakatimizda amalga oshirilayotgan islohotlarning pirovard magsadi
aholi farovonligini oshirish, inson kapitalini rivojlantirish va turmush sifatini yaxshilashga qaratilgan.

Tadgiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, O‘zbekistonda ayollar tadbirkorligini rivojlantirish va kambag‘allikni
gisqartirishning yangi mexanizmlarini joriy etishda kambag‘allik tushunchasiga berilgan nazariy garashlarni
chuqur tahlil gilish muhim ahamiyat kasb etadi. Bizning fikrimizcha, kambag‘allik — bu yashash uchun zarur
bo‘lgan eng muhim minimal ehtiyojlarni qondirish imkoniyatiga ega bo‘lmagan shaxs yoki inson kapitalining
igtisodiy holatini ifodalovchi ko‘rsatkichdir.

Shuningdek, kambag‘allikning kelib chigish sabablari turli omillar bilan bog'liq bo'lib, ular igtisodiy, ijtimoiy,
demografik, ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy omillar, igtisodiy tahdidlar hamda daromadlar tengsizligi bilan izohlanadi.
Mazkur omillarni chuqur o‘rganish va ularni bartaraf etishga qaratilgan tizimli chora-tadbirlarni amalga oshirish
kambag‘allikni gisgartirishning muhim sharti hisoblanadi.
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